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Municipio de Capanema - PR

PORTARIA N° 7.777. DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

Nomeia Comissédo Permanente de
Abertura e Julgamento de
Licitacodes.

O Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas, sob a presidéncia da
primeira, para constituirem a Comissdo Permanente de Abertura e
Julgamento de Licitacées, realizadas pela Secretaria Municipal de Financas,
da Prefeitura Municipal de Capanema, para o periodo de 01/01/2021 a
31/12/2021.

Jeandra Wilmsen

Roselia Kriger Becker Pagani
Andrea Marize Weschenfelder Paeze
Rubens Luis Rolando Souza

Art. 2° A presente portaria entrara em vigor na data de 01/01/2021,
ficando nessa data revogada a Portaria n® 7.537 de 16/12/20109.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Capanema, Estado do Parana,

aos oito dias do més de dezembro de 2020.
Y

\ \
NN
Ameérico Bellé\
Prefeito Municipal

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1321 — Fax.46-3552-1122

CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

Capanema PR, 22 de janeiro de 2021

Assunto: Processo de Inexigibilidade

DE: Zaida Teresinha Parabocz
PARA: Américo Bellé

Senhor Prefeito:

Pelo presente solicitamos a Vossa Exceléncia a competente Autorizacao
para CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO CONTINUADA DE
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR

O valor maximo para o item foi definido através do menor prego obtido
entre trés or¢camentos solicitados pela Administragdo a empresas distintas, que seguem
em anexo ao Termo de Referéncia.

O custo total maximo estimado para esta aquisicao € de R$ 3.500,00(Trés
Mil e Quinhentos Reais).

Respeitosamente,

<

Zaida Teresinha abocz
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

Avenmda Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Foue:(146)3552-1321
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

JUSTIFICATIVA PARA A PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

Objeto: CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA _FORMACAO CONTINUADA DE
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR , em
conformidade com o inciso II do artigo 25 da Lei 8.666/93.

Total: R$3.500,00(Trés Mil e Quinhentos Reais)

O ano de 2020 ficara marcado para toda a histéria pela singularidade que apresentou
em todos os aspectos.

A Pandemia gerada pelo novo coronavirus avangou silenciosamente em cada espaco
do planeta. Nao houve continente algum que pudesse ter se livrado do mal invisivel.
Milhares de mortos por uma infecgio incontrolavel, devastadora de vidas, de ambientes,
de convivéncia de costumes.

Uma doenca que nao discrimina faixas etarias, sexo, poder aquisitivo, racga.
Democratica e imprevisivel. Os brasileiros tiveram seu primeiro contato em marg¢o onde
medidas sanitarias e decretos oficias tentaram atrasar sua expansido e buscar a protecédo
dos seus cidadaos.

As aulas passaram a ser remotas. Professores, pais alunos tiveram que se adequar a
metodologias e tecnologias até entdo consideradas nocivas nas escolas. Além de aprender
a usar a tecnologia e midias houve necessidade de aquisi¢cao de equipamentos para a nova
demanda. Um ano considerado traumatico, intenso, desafiador.

Para atuar e atravessar a crise instalada com o caos social os danos emocionais e
psicolégicos foram inevitaveis e praticamente generalizados, os professores se encontram
em estado emocional de estafa, de inseguranca, de impoténcia diante da dificuldade de
desenvolvimento pedagogico.

Para todas as dificuldades vividas possam ser minimizadas uma intermediacdo é
necessaria. A intervengao profissional devera ser de qualidade e de eficacia ja comprovada.
Para auxiliar os profissionais a superarem suas fragilidades e dar-lhes suportes psicologico
e emocional além de embasamento didatico pedagégico para assim iniciarem o novo ano
com mais seguranga e motivagio a saude mental precisa se valoriazada.

Para esse trabalho desafiador de suporte ao educador, escolhemos o educador
Marcos Meier.

De forma virtual o professor fara o trabalho de formagdo aos professores e demais
servidores da educa¢do municipal. O seu curriculo permite que possamos confiar que o
trabalho a ser desenvolvido por ele sera assertivo na reducao do inicio das atividades
letivas com motivagdo e indicagdo de diversidade de possibilidades didatico-pedagogicas
para o desenvolvimento das criangas através de uma educacgéao de qualidade. Ele é um dos
palestrantes da programacao de formac¢éo da Semana Pedagoégica de 2021

“Art. 25. E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de competicio, em
especial:

I - para aquisicido de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a
preferéncia de marca, devendo a comprovacgido de exclusividade ser feita através de

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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atestado fornecido pelo 6rgio de registro do comércio do local em que se realizaria
a licitacdo ou a obra ou o servico, pelo Sindicato, Federacio ou Confederacio
Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes

II - para a contratacio de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializagio, vedada
a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao; ”

Diante dos fatos citados, a Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte de
Capanema - PR opina pela legalidade na CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA
FORMACAO CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA PR , com Processo de Inexigibilidade por haver amparo legal na presente
solicitacgao.

Capanema - PR, 22 de janeiro de 2021

z eresinhia Parabocz
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esporte

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro  85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR



Municipio de Capanema - PR

TERMO DE REFERENCIA

1. ORGAO INTERESSADO
1.1. Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

2. OBJETO:
2.1. CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO CONTINUADA DE
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR

3. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA
3.1. Zaida Teresinha Parabocz

4. JUSTIFICATIVA PARA A AQUISICAO

4.1.0 ano de 2020 ficara marcado para toda a historia pela singularidade que
apresentou em todos os aspectos.

4.2. A Pandemia gerada pelo novo coronavirus avang¢ou silenciosamente em cada
espaco do planeta. Nao houve continente algum que pudesse ter se livrado do mal invisivel.
Milhares de mortos por uma infecciao incontrolavel, devastadora de vidas, de ambientes,
de convivéncia de costumes.

4.3. Uma doenca que nao discrimina faixas etarias, sexo, poder aquisitivo, raga.
Democratica e imprevisivel. Os brasileiros tiveram seu primeiro contato em marg¢o onde
medidas sanitarias e decretos oficias tentaram atrasar sua expansao e buscar a protecao
dos seus cidadaos.

4.4. As aulas passaram a ser remotas. Professores, pais alunos tiveram que se
adequar a metodologias e tecnologias até entdo consideradas nocivas nas escolas. Além de
aprender a usar a tecnologia e midias houve necessidade de aquisi¢ao de equipamentos
para a nova demanda. Um ano considerado traumatico, intenso, desafiador.

4.5. Para atuar e atravessar a crise instalada com o caos social os danos emocionais
€ psicologicos foram inevitaveis e praticamente generalizados, os professores se encontram
em estado emocional de estafa, de inseguranca, de impoténcia diante da dificuldade de
desenvolvimento pedagégico.

4.6. Para todas as dificuldades vividas possam ser minimizadas uma intermediacao
€ necessaria. A intervencao profissional devera ser de qualidade e de eficacia ja
comprovada. Para auxiliar os profissionais a superarem suas fragilidades e dar-lhes
suportes psicolégico e emocional além de embasamento didatico pedagdgico para assim
iniciarem 0 novo ano com mais seguranca e motivacdo a saude mental precisa se
valoriazada.

4.7. Para esse trabalho desafiador de suporte ao educador, escolhemos o educador
Marcos Meier.

4.8. De forma virtual o professor fara o trabalho de formacéao aos professores e demais
servidores da educag¢ao municipal. O seu curriculo permite que possamos confiar que o
trabalho a ser desenvolvido por ele sera assertivo na reduc¢io do inicio das atividades

letivas com motivacéo e indicacdo de diversidade de possibilidades didatico-pedagogicas

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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para o desenvolvimento das criangas através de uma educagao de qualidade. Ele € um dos
palestrantes da programacgao de formacao da Semana Pedagogica de 2021.

4.9. Os valores maximos de cada item foram definidos através do menor prego obtido
dos orgcamentos solicitados por esta Secretaria a trés empresas distintas, que seguem em
anexo a este Termo de Referéncia.

5. DEFINICAO E QUANTIDADE DO OBJETO:

Lote: 1 Lote 001

Item |Codigo |Nome do produto/servigo Quan |Unidad|Preco Preco
do tidad (e maximo |maximo
produto/ e total
servico

1 60373 |APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA, 1,00 [UN 3.500,003.500,00

AUTOESTIMA E MOTIVAGCAO, RETORNO
EMOCIONAL E USO DE TECNOLOGIA.
COM DURACAO DE 90 MIN.

Valor total : R$ 3.500,00(Trés Mil e Quinhentos Reais)

6.CONDICOES DE AQUISICAO E DE ENTREGA DO OBJETO

6.1. A empresa contratada devera iniciar a Formacgao Continuada no prazo maximo
de até 05 (cinco) dias uteis apés a solicitacdo formal do Departamento de Compras
do Municipio de Capanema.

7. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
7.1. O Contrato tera validade de 12 (doze) meses.

8. GERENCIA E FISCALIZACAO DO CONTRATO
8.1. A do Contrato sera acompanhado, controlado, fiscalizado, gerenciado e avaliado por

Luciana Zanon.

9. ESPECIFICACOES DO SERVICO A SER EXECUTADO:

9.1. O professor devera proferir sua palestra aos 280 professores, educadores e
estagiarios trazendo embasamentos sobre aprendizagem significativa, autoestima e
motivacédo, retorno emocional e uso de tecnologia, onde as experiéncias de sucesso serdao
altamente convincentes para que os servidores municipais da educacdo se sintam
desafiados e motivados a estudar e com isso melhorar a sua pratica em sala de aula

9.2. O servigo devera ser prestado via plataforma ZOOM, no dia 10 de fevereiro das
18h as 19h30min.

Capanema - PR, 22 de janeiro de 2021

< ~
)
a Teresi arabocz

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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ORCAMENTO

EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPANEMA — PR.

MODALIDADE: PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE_

VALIDADE: 12 MESES.

OBJETO: CONTRATAGAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGAO CONTINUADRA DE EDUCADCRES DA REDE MUNICIPAL DE

PRAZOC DE ENTREGA: 5 DIAS APOS A SOLICITAGAO DA SECRETARIA RESPONSAVEL,
PRAZC DE PAGAMENTO: 30 DIAS APOS ENTREGA DA NOTA FISCAL.

‘l MENGCR PREGCO
ITEM DESCRICAC DO PRODUTO UN., ‘ QTDE. Dos TOTAL
ORCAMENTOS
60373 - APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA, AUTOESTIMA €
MOTIVAGAO, RETORNO EMOCIONAL E USO DE TECNOLOGIA. 3.500,00 3.500,00
COM DURACAQ DE 90 MIN.
L -
TOTAL
3.500,00
DATA 21/01/2021
Luiz Alberto Letti
Dec. 6.256/2017
Sec. Municipal de Financas



Marcos Meier —
Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9763485911960653 O O 0

Ultima atualizacgo do curriculo em 07/04/2015

Licenciatura plena em Matematica pela Universidade Federal do Parand (1986), Bacharel em Psicologia pela
Universidade Tuiuti do Parana (1998), especializacdo em Educacdo Matemdtica pela Universidade Estadual de
S3o0 Paulo - Rio Claro (1991) e Mestrado em Educacdo pela Universidade Federal do Parana (2004). Trainer no
Programa de Enriquecimento Instrumental de Reuven Feuerstein em Jerusalém, Israel (2000) Palestrante
nacional e internacional a respeito de formacdo de professores, interagdo professor-aluno, educacdo de filhos e
relacionamentos nas empresas. Escritor. Em 2012 recebeu o titulo de Cidaddo Honoréario de Curitiba outorgado
pela Camara Municipal de Curitiba. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome

Nome em citagoes bibliograficas

Endereco

Marcos Meier g
MEIER, M.

Formacao académica/titulacao

2002 - 2004

1988 - 1991

1994 - 1998

1983 - 1986

Atuacao Profissional

Vinculo institucional
2005 - 2008

Atividades
01/2005 - 08/2008

Mestrado em Educagdo (Conceito CAPES 6).
Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.
Titulo: O professor mediador na ética do aluno do ensino médio.,Ano de Obtencdo: 2004.

Orientador: © Egidio José Romanelli.

Palavras-chave: Cognigdo; Feuerstein; MODIFICABILIDADE; Relagdes Interpessoais;
educagdo; mediagdo da aprendizagem.

Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Educagdo / Subarea: Ensino-Aprendizagem.
Grande Area: Ciéncias Humanas / Area: Educagio.

Setores de atividade: Educagao.

Especializagdo em Educacdo Matematica.

Universidade Estadual de S3o Paulo Rio Claro.

Titulo: Educagdo Matematica.

Orientador: UNESP.

Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientific

Graduagdo em Bacharelado em Psicologia e formagdo em  sicologia.

Universidade Tuiuti do Parana, UTP, Brasil.

Graduagdo em Licenciatura plena em Matematica.

Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Diretor Geral, Carga horaria: 40, Regime:
Dedicagao exclusiva.

Diregdo e administracdo, Direcdo Geral, .
Cargo ou fungao
Diretor Geral.



Vinculo institucional
2003 - Atual

Atividades
2003 - Atual

Membro de corpo editorial

2008 - Atual

Areas de atuacdo

1.
2.
3.

Idiomas

Inglés

Prémios e titulos
2012

Producoes

Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: professor de cursos de pos- O O G
graduacdo {}@/J

Ensino, Educagdo, Nivel: Pds-Graduagdo
Disciplinas ministradas
mediagao da aprendizagem

Periddico: Revista aprendizagem (Pinhais, PR)

Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo.
Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Psicologia.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Comunicacdo / Subdrea: Radio e Televisdo.

Compreende Razoavelmente, Fala Bem, L& Bem, Escreve Razoavelmente.

Cidadao Honorario de Curitiba, Camara Municipal de Curitiba.

Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

Ordem Cronolégica

v

MEIER, M.. Reflexdes sobre Educacgdo Inclusiva. Profissdo Mestre, v. 1, p. 4, 2012.

MEIER, M.. Familia, Sociedade e Escola: aonde pretendemos chegar?. Revista Aprendizagem (Pinhais v. 1, p. 3441,
2012.

Citagbes: SCLUPRPUS 1

MEIER, M.. Dinossauros, ovos e Jesus. Revista Aprendizagem (Pinhais, PR), v. 1, p. 20-20, 2009.

MEIER, M.. A feminilizacdo do ambiente da Pré-escola.. Revista Contato. Conselho regional de psicologia do parana.,
Curitiba, v. 1, n.117, p. 16-17, 2003.

MEIER, M.; BRANDES, Sylvie . A Disciplina RPI RelacGes Pessoais e Interpessoais.. Revista Psicopedagogia, Sao Paulo, v,
56, n.56, p. 32-33, 2001.

MEIER, M.. Mediagdo: uma proposta metodoldgica para as escolas.. Revista Educagao Marista Ano 1 n.© 2 agosto/dez
2001, Sao Paulo, v. 2, n.ano 1, 2001.

Livros publicados/organizados ou edicoes

Nownhbwne

(o

MEIER, M.. Desligue isso e va estudart Orientag8es praticas para os pais.. 1. ed. Curitiba: Fundamento, 2014. v. 1. 112p .
MEIER, M.; J. Rolim . Bullying sem bla-bla-bla. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2013. v, 01. 173p .
J. Rolim ; MEIER, M. . Bullying sem bla-blabla teen. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2013.v. 1. 115p .
MEIER, M.; BUDEL, G. C. . Mediacdo da aprendizagem na educagdo especial.. 1. ed. Curitiba: IBPEX, 2012. v. 1. 234p .
MEIER, M.. O castelo das sete portas. Curitiba: Kapok, 2010. v. 1, 182p .
MEIER, M.. Sapatos e Letras. Pinhais: Editora Melo, 2008. v. 1. 86p .
MEIER, M.; GARCIA, S. . Mediacdo da Aprendizagem Contribuigdes de Feuerstein e de Vygotsky. 2. ed. Curitiba:
Edigdo do Autor, 2007. v. 1. 212p .
MEIER, M.; Ferreira, M.M. . Psicologia do Emagrecimento. 1. ed. Rio de Janeiro: Editora Revinter, 2003. v. 01. 136p .

Capitulos de livros publicados



1. MEIER, M.. A Matematica Transcendente. In: CEMEP - Centro Marista de Estudos e Pesquisas. (Org.). Educagdo em

Revista. S3o Paulo: EdigBes Loyola, 2000, v. , p. 111-122,
?‘

Textos em jornais de noticias/revistas

1. MEIER, M.. Brincadeira de mau gosto pode virar trauma. Jornal O Estado do Parana, Curitiba PR, 22 set. 2004.
2. MEIER, M.. A feminilizacdo do ambiente da pré-escola. Contato, Curitiba, p. 16 17, 01 fev, 2003.
3. MEIER, M.. Neuropsicologia, Moisés e Feuerstein: Uma abordagem multidisciplinar da mediagdo da aprendizagem..

Educagdo Marista, Sdo Paulo, p. 17 - 25, 01 ago. 2002,

Resumos publicados em anais de congressos
MEIER, M.. Projeto interdisciplinar de prevencdo ao uso de drogas: professores em agdo.. In: XIV Congresso estadual de
educacdo da AEC/PR, 2003, Curitiba PR. XIV Congresso estadual de educagdo da AEC/PR. Curitiba: Editora Universitaria
Champagnat, 2003. v. 1. p. 123-124.

2. MEIER, M.; Ferreira, M.M. . PROGRAMA RAFCAL NOVIDADE NA CONTRIBUICAQ DA PSICOLOGIA. In: X CONGRESSO
BRASILEIRO DE OBESIDADE, 2003, CAMPINAS SP. ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA. SAQ PAULO: ABESO, 2003, v. 47.
p. 373-373.

Apresentagoes de Trabalho
MEIER, M.. De bem com vocé, com a vida e com o trabalho.. 2012. (Apresentagado de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

2. MEIER, M.. A comunicacdo na docéncia: Influéncias das concepgbes de Crianga e de Educagdo no ato de educar.. 2012,
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

3. MEIER, M.. Novos tempos, mesmas praticas: por que ndo mudamos?. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

4. MEIER, M.. A Psicologia e a disciplina em sala de aula o resgate da autoridade do professor. 2012. (Apresentagdo de
Trabalho/Simpdsio).

5. MEIER, M.. A mediacdo da aprendizagem.. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

Outras producdes bibliograficas
1. MARANGONI, N. ; MEIER, M, . Terra Mater Minha escola. Curitiba, 2012. (Prefacio, Posfacio/Prefacio)>.
2. MEIER, M.. O professor mediador na ¢tica do aluno do ensino médio.. Curitiba 2004 (Dissertagdo de Mestrado).

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1. MEIER, M.. Marcos Meier e as brigas na escola. 2012. (Programa de rédio ou TV/Entrevista). V]

2. MEIER, M.. Marcos Meier fala sobre a hora de dar autonomia para as criangas.. 2012, (Programa de radio ou
TV/Entrevista). ]

MEIER, M.. Marcos Meier: como recuperar as notas.. 2012. (Programa de radio ou TV/Entrevista). i

MEIER, M.. Marcos Meier e 0s alunos populares. 2012. (Programa de radio ou TV/Entrevista). [

MEIER, M.. Marcos Meier diz quando seu filho pode dormir fora de casa.. 2012, (Programa de radio ou TV/Entrevista). [ ]
MEIER, M.. Marcos Meier diz como lidar com a birra das criangas.. 2012, (Programa de ra io ou  /Entrevista) 5]

ounbhw

Outras producoes artisticas/culturais

1. MEIER, M.. A arte de educar. 2012,
2. MEIER, M.. Light News. 2011.
3. MEIER, M.; RAFART, M. . Noventa e Um Minutos. 2004.

Demais trabalhos )
1. MEIER, M.; Ferreira, M.M. . RAFCAL - PROGRAMA DE REEDUCAGAO AFETO-COGNITIVA DO COMPORTAMENTO

ALIMENTAR. PSICOLOGIA DO EMAGRECIMENTO.. 2003 (POSTER) .

Eventos
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1. Congresso Educar. Mediacdo em Feuerstein. 2010. (Congresso).

2, 12 Jornada de Educacdo do Delata do Parnaiba PI.Mediacdo da Aprendizagem - Como desenvolver a inteligéncia de seu
aluno.. 2004. (Seminario).

3. V Congresso Diocesano de Educacdo. A mediagdo da aprendizagem.. 2003. (Congresso).

4, X CONGRESSO BRASILEIRO DE OBESIDADE. Psicologia do Emagrecimento. 2003. (Congresso).

5. Gestdo Institucional I Simpdsio Educacional da Provincia Marista do Brasil Centro Sul..Gestdo Institucional I Simpédsio
Educacional da Provincia Marista do Brasil Centro Sul.. 2002. (Simpdsio).

6. Curso de extensdo universitaria Desenvolvendo a Inteligéncia.Desenvolvendo a Inteligéncia. 1999. (Seminario).

7. II Semana de Educacdo Matematica da PUC PR, Matematica Transcendente. 1999. (Congresso).

Outras informacoes relevantes

Tem participado desde maio de 2003 de um programa radiofénico jornalistico semanal em que aborda
questdes relativas & educacdo e psicologia. Comentarista semanal em um programa de TV no Estado do
Parana (Bom dia Parana, da rede Globo de televisao) a respeito de educacdo. Desde 2008.

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 16/07/2018 as 18:06:36
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Curitiba, 21 de janeiro 2021.

A

.

Att. Luciana Zanon
Contato: néo informado
Email: luciana zanon@hotmail.com

Prezados Senhores,

Conforme solicitagdo, segue proposta para realizacdo de PALESTRA com o Prof. Marcos Meier em
vossa instituicdo, conforme descritivo abaixo;

DATA TEMA/ DURACAO VALOR TOTAL
10/02/2021 PALESTRA ON LINE
Pré reserva TEMA “a definir” R$3.500,00
até 1h30 de atuagdo

OBSERVACOES:

Valores inclusos: pré-labore, despesas administrativas e impostos;

Proposta para atua¢io da cidade de CURITIBA/ PR com transmissdo ao vivo (ndo serd permitido a
gravagdo ou reprodugdo da mesma);

FORMA DE PAGAMENTO:
A combinar.

Ficamos a disposi¢do para maiores esclarecimentos e agendamento dos trabalhos.

Atenciosamente,

Patricia Kelly Biscotto

Assessoria Profs. Marcos Meier e Jeanine Rolim
41 3107-6448/9 9248-3040/ 9 9674-6967
meierpalestras@gmail.com

Rua Padre Anchieta, 1691 SALA 404 Curitiba Pr
www.genesisbrasil.org contato@genesisbrasil.org (41)3029-5595



) Marcos
meier

APROVAGAO DE EVENTO DIGITAL

DATA DA APROVACAO:

CLIENTE: MUNICIPIO DE CAPANEMA

CIDADE/ ESTADO: CAPANEMA - PR

CONTATO (nome e ZAIDA TERESINHA PARABOCZ
telefone): 46- 99913-0118

DO CONTRATO:

RAZAO SOCIAL: MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR
CNPJ: 75.972.760/001-60

INSCRICAQ ESTADUAL: ISENTO

ENDERECO COMPLETO: AV. INDEPENDENCIA, 593
RESPONSAVEL LEGAL: ZAIDA TERESINHA PARABOCZ
CARGO RESPONSAVEL LEGAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
EMAIL PARA ENVIO DA NF: educacao@capanema.pr.gov.br
CONTATO DEPTO FINANCEIRO Altair Kunrath — (46) 3552-1321
(nome e telefone): financas@capanema.pr.gov.br
DO EVENTO:

DATA DA ATUAGAO: | 10/02/2021

| HORARIO DE ATUAGAO: | 18horas

PLATAFORMA A UTILIZAR:

Z00M

RESPONSAVEL NO DIA DO EVENTO
(nome e telefone):

ZAIDA TERESINHA PARABOCZ
(46) 99913-0118

TEMA PARA APRESENTACAO:

APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA, AUTOESTIMA E MOTIVAGAO,
RETORNO EMOCIONAL E USO DE TECNOLOGIA.

PUBLICO DO EVENTO:

PROFESSORES E ESTAGIARIOS /]

ESTIMATIVA DE PUBLICO
(quantidade de participantes):

OBSERVACOES GERAIS SOBRE O
EVENTO:

U

De acordo com as informagdes acima apresentadas;

NOME COMPLETO: ZAIDATE

ASSINATURA:

AP AB

Patricia Kelly Biscotto

Assessora do Profs. Marcos Meier e Jeanine Rolim
Contatos: 41 3107-6448/ 9248-3040/ 99674-6967

Meier & Rolim Educagdo Ltda Rua Par4, 500 — Agua Verde — Curitiba/ PR

CEP 80.610-020 CNPJ

18.728.098/0001-63 Inscri¢do Municipal 1702675278-4

Fone (41) 99248-3040 www.marcosmeier.com.br  e-mail: meierpalestras@gmail.com
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO E POSSE DO PRESIDENTE DO ! TM0SE 000y 05,
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DIRETORIA DA "ASSOCIACAO ,
BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II" LL368g \

e .
—~

Aos QUINZE (15) dias de OQUTUBRO do ano de dois mil e dezenove (2019}, na Rua Padre
Anchieta, 1691, sala 404, bairro Bigorritho, CEP 83.730-000, cidade de Curitiba, Estado do
Parand, reuniram-se os{as) senhores(as); HAMILTON AMORIM ROSA, Rua Padre Anchieta,
1721, apart 42, Bairro Bigorritho, Curitiba, Parana, CEP 83.730-000, RG: 3.630.703-0,
SSP/PR, CPF: 543.048.579-91, estado civil Casado, profissio Administrador, DALVO
RAMIRES BALZON, Rua Atilio Bério, 90, apart 1402, Bairro Cristo Rei, Curitiba, Parana, CEP
80.050-250, RG 1246093-7, SSP/PR, CPF 234.679.759-68, estado civil divorciado, profissdo
professor.

Verificando o quorum regular, foi eleito para presidir esta assembleia o Sr. HAMILTON
AMORIM ROSA, assim, convidou para secretariar os trabalhos, Sr. DALVO RAMIRES
BALZON, dando por instalada a Assembileia de Fundagdo.

Constituida a mesa, a Senhora Presidente deu inicio aos trabalhos, convidando-me para ler o
edital de convocagdo e esclarecer que os senhores _associados que foram convocados para
uma assembléia para deliberar a respeito da ordem do dia anunciada, a saber;

1. Eleicdo e posse do Presidente do Conselho de Administragao;

2. Eleigdo, nomeagdo e posse do Diretor superintendente e Diretor
Administrativo/Financeiro.

Iniciando-se os trabalhos, o Sr. HAMILTON AMORIM ROSA presidente da assembleia,
passou a para eleicdo e posse do Presidente do Conselho de Administragdo, colocando oS
nomes de todos para apreciagdo e sendo eleito por unanimidade para Presidente do Conselho
de Administracdo o Sr. HAMILTON AMORIM ROSA, para mandato de 3 anos, seguindo a
pauta foi realizado a eleicdo e posse do diretor superintendente e diretor
administrativo/financeiro, colocando os nomes de todos para apreciagdo e sendo eleito por
unanimidade como diretor superintendente o Sr. DALVO RAMIRES BALZON e como diretor
administrativo/financeiro Sr. HAMILTON AMORIM ROSA, para mandato de 3 anos, tendo
verificado o Sr. Presidente da Assembléia que todos os itens da pauta terem sido aprovadas
por maioria simpies dos votos.

Nada mais havendo a tratar, a assembléia foi encerrada, pelo Sr. Presidente HAMILTON

AMORIM ROSA, e eu DALVO RAMIRES BALZON, gue servi de Secce vrei esta ata
que lida e achada conforme, foi assinada pelos presentes: ,‘V.\\ﬁ,\/ ,4*
Curitiba, 15 de outubro de 2019 = __..-—;/ 10
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HAMILTON AMORIM ROSA 5
PRESI NTE DO CONSELHO DE AD ISTRACAO
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3t SERVICO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTO,
N E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS ’ .
Ruu Ebane Pereira, 60-21* aodar-conf. 2108 - Fone (041) 3233-3267 - CEP 80.410-240 -~ Curitids - PR '{',

Eniete ELiana Scheffer Nicz — Titular g '

E-all: terceirosrtd@botmall com :'\,‘;-',"
Selo  ms7er . NhVvf . mHUJV - SVILM . KUYAh
Consulte esse selo em http://fun om.br
Protocolado hoje, registrado e digita zado sob n® 443688
Curitiba, 13 de Novembro de 2019 \
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NOME

HAMILTON AMORIM ROSA

DOC. IDENTIDADE / ORG. EMISSOR | UF ey

3630703-0 SESP PR
— CPF DATA NASCIMENTO —
543.048.579-91[08/04/1965
— FILIACAO

MILTON AMORIM ROSA

IRENE FERMINA DA CUNHA

| ROSA
—— CAT. HAB.
| (=
o~ NG REGISTRO VALIDADE ~—— 12 HABILITACAO

03564108476 ][ 16/06/2020 || 17/08/1983
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ASSINATURA DO PORTADOR .
LOCAL DATA EMISSAQ
CURITIBA, PR ] 16/06/2015
&5 (m» 23504228580
ASSINATURA DO EMISSOR PR909144437
$ NANUA,



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO PARANA

RG: 1.248.093-7

e
s

ASSINATURA DO
CARTEIRA DE IDENTIDADE

V_LIDA EM TODO O TERRITORIO NACIONAL

REGISTRO GERAL:  1.246.093-7 DATA DE EXPEDIGAO: 19/08/2013
~vome: DALVO RAMIRES BALZON

FILIAGAC: LINO BALZON
CARMEN RAMIRES BALZON

NATURALIDADE: SANTA MARIANA/PR DATA DE NASCIMENTO: 17/07/1953

DOC. ORIGEM  COMARCA=APUCARANA/PR, DA SEDE
C.CAS.AV.DIV=1282, LIVRO=3BAUX. FOLHA=87

CPF. 23487975988
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ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE
PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II

ESTATUTO SOCIAL
13 ALTERACAD

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAQO

Art. 12 - A ASSOCIACAC BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II,
constiauldo em 16 ge outubro de 2016, com duragdc por tempe indeterminado, ¢ uma
saocledade civil de direlto privaco, semn fins lucratives, ng formato de associacao ae
prafessores com sede e foro Jurigico ne cidade de Curitiba, Estado do Parand, na Rua
Padre Anchieta, 1651, saia 404, 4° andar, bairro Bigorrilho, CEP 83.730-000, regendo-
se pelo presente estatutc,

cartTuLo 11
DOS OBIETIVOS SOCIAIS

Art. 2¢ - S0 objetivos:

A,
B.

Atividades de apoio & educagio;

Promagds ce pstlvidades de assisténcra soclal nas  dreas ecucaciar
empreendedara, econdmica, ambental, cultural, desenvolvimentg susten
esportivo,;

Desenvolver atividaces de capacitaclc, aulas, trelnamentos, cursos, p ot
congressos, semunarios em fodas dreas do conhecimento s&farm  resenciais ou
4 disténcia utilizando a techologia aa Informagag,

D. Associacdo ge professares;

Promogio e capacitacdo de novos talentos, estdgios e ser interveniente de
estago;

fromoglo ge irtercdmbie com entidades cCentificas, de ensing e de
desenvoivimento soclal, 03ciondis e internacionais, bDem como  o©
desenvoivimentc de estudos, pesquisas e capacitacdo, desenvolvimento de
tecnologla akernativas, grocducdo € divulgacao de infarmaghes e conhecimentos
técnicos e crentificos;

2° OFICIO DISTRIBUIOUK
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G. Desenvolver pesquisas; ZLFEVZUW ' \‘LM
S
H, Execucdo de programas de qualificacdo prefissioral do trabalnadar e a inclus3o
da pessoa partadora de deficiéncia no mercade de trabalhc através da
educacdo, go resgate de conhecmentos tradicionas, do artesanato, do saber
c:entiflco, da democratizagdo e acesso A tecnologia de informagso.
promocdo da geragdo de trabalho e renda comunitdrio, avraves do ensing de
praticas proQutivas cooperativistas e associativistas de valor cultural efou
econdmico;
1 promoagdo do vaiuntariado, de criaclo de  est3gios e colocagdo de
trelrandos No mercade ae trabatho:
£. expermentacdc, ndo uCrativa, de Novos  modeios sOCI0-produtivos e
de sistemas aiternativos de produgdo, Comércia, ermprego € orédrto;
L. promocdo da assisténcla soclal s mwnanas e excluidos, integragdo ac mercado
de tratalhe e combate & pobreza:
M. Defesa, preservagdo € conservagdo 0o melo amblente e promogdc do
deservorvimento sustentave!;
fv. Promover parcerias com empresas publicas ou privadas, orgamnzagies

LT AN

FRCTRRNRNPEIY LT LY

(]

governamentais e arganizecdes ndo governamentars, a855'T CIMJ [RESS0as
fistcas, para a realizagda de objehvos comuns nas areas do  ensno,
treinamente, pesquisa, polit:ca publicas, gestdc publica e methoria 4a qualidace
de vida fisica, mental e do desenvolvimenta de novos produtos e tecnaloglas;

Q. Prestar servicos de Consultoria, Assessorla e Capactacio 3 sociedade,
enticades publicas e privadas;

P. Elaborar e executar projetos e pesquisas na drea de saude, meio amoiente,
administrativa, financeira, fisca!, tributdma, recursos humanos, ecoldégca,
turismo, ccupagdo do solo urtano/rural, planejamento estrateg:ico e
diretores;

Q. Eiasborar e executar projetos de resporsagiidade scrial ne area fu ica e/f
privada;

R. Formentar o comercial internacional {Exportacdo e Importagde). com enmpresas
publicas e privadas (consorcios de exportacdo, assessoria e consultoria);

S. Emitir certificados e incentivar atividades esportiva, da saude e cutturais come
pecas teatrais, Aimes, e ge outras formas que expressem & cultura, educagsc e
pusquem com (550 ajudar no desenvolvimento soCal, educacional, religioso,
cuttural e econdmico da sociecade.

Art. 39 - Dedicar-se-8 aos seus opjetivos socials por melo da etaboracdo e execugo de
projetos, programas ou planos de agdo e através da doaclo de recursos ﬁsucos/

2* OFICI0 DISTRIBUIDUR ' #
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humanos e financelros, além da prestagdo ge serv:gos ntermedsdrios de apcio a outras
orgamnizacbes sem fins |ucrativas e a drgdaos do setor pobilco que atuem em #reas
afins ou, anda, através de parcerias.

CAPITULO III
DO PATRIMONIO E RECURSOS

Art. 40 - O patrimdnic @ recursos serd conshituigg pot:
a8 - bens e direitos, movess e Imavels, que forem adquiridas:
b] - cantribuigdes arrecadadas 0o quadro soclal;
¢] - subvengdes. goagdes, auxilics e legados,
g} - receita orlunda aa prestagdc de servigos cursd, consultorias e de
parcenas;
2] swuperdwvit de cada exercicio social.

CAPLTULO IV
DOS ASSOCIADOS

Art. 5¢ - O quadro de asscciadas campreenderd as seguintes categonas

3] - Fundadores: composic pelas pessoas  participantes so 3w ce
conststuicBo e outros que venham @ serermt nomezdas
paosteriormente.

b] - Efetivos: composto peias pesscas admitigas na forma prevista
neste Estatuto, cue prestarda servigas sem remuneracao.

c! - Mantenedores : composto pe'as pessoas admitidas na  rma
prevista neste Estatuto, que proverfic coagdes e <o des
para manutengdo.

a. - Honorarlos: composto pelas pessoas que recegerem tal titula por
proposicdo da Diretorla e decisdo do consetho de Administracdo.

Art, 6 - 58c direitos gus associados Fundadores:
&] - votar e ser votado para Js <3rgos eletrvos, desde que em Zla com
suas obrigagdes socias;
b] - salcltar ao Conseino de Administracdc, por escrito, em
documento firmado por 30 menos dois (2) dos associaces desta
caregaria, a8 convecacdo de Assembleia Gerat Extraorainarla, para
deillperar sabre assunto especdico, ca competénga desta,

2¥ OFICIO DISTRIBUIDUR ﬁ
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Art. 7¢ - Sag direltos 0os associados Efetivos: ¥
Za . ond
- votar e ser votado para diretor 2o nstituto e diretar de nuclea setor:al
no qual for admitido. desde que em dia com suas cbrigagoes socia:s,

Art. 80 - S¥o direitos des associados Mantenedares
- receber informacoes sabre as agoes e atuar em nucleos setoriais.

Art. 9° - Aos associados Honordrios € assegurago o direlte ce aarticpar como Diretor,
desde que nomeados e apravados peio Consetho de Administracdc, para o €argo.

Art, 100 - Os associadns Honordrics serdc agmitides no quadro sociai por decisac da
Diretoria, apds terem os seus nomes aprovacos pelo Consetho ge Aomimstragao.

Art. 119 - S8c deveres dos Asscciados!
a; - pagar as contribuigdes que forem fixadas pelo Consetho
de Administracdo;
B’ - cumpgnr e tazer cumprir com o disposte neste Estatuto
e ng Codigo de Etica;
c] - cotaborar com efetividade sara a ronsecuids cos

objetivos,
Art. 129 - Os associados Honorarios san 1sentss se Zon2-inLgdn.

Art, 137 - Os associados Efetivos serac admitidos no quadio social poe 30
Conseiho de Admunistragao, desge que ¢ interessado apresente proposta que cont a
sed nome completo. estade civil, endereco res:dencsal, profissdg, cata go nasc

local ge trabaing, atwigades gue se prepde a3 desenvolver ou forma de -  boragao
para cam 0Ss objetvos, depols oe seus nomes terem sido aprovados peic Conselho
Administragio.

Art, 140 - Em caso de rejeicdo da propesta © Carse’ho de Agmiristragac esta
descbrigada de deciinar 05 motivos.

Art. 159 - Os  associados poderdo ser exclu:des do quadero social.
a] - por sollcitagdo prépria, escrita e justificada;
b} - por fata de pagamento, sem justificativa, e trés
contribugdes mensais consecut vas;
¢} - por desresgeite ao estapelerigo em Sstatuto ou Codige de Eti a;

2* OFICIO DISTRIBUIDUR ﬁ | ¥
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d] - por falta grave. ~
e! - por decisdo 0o canseiho de aomunistragdo de que o assaciage ndo

estz em s:ntonia com os demais assccados.

Art. 169 - A exclusdo ce assoc:ads podera ser proposta pe:a Diretonia ao Conseitho de
Administracdo, apos asseguragdo, cam arazo de dez dias, 1 ampio drélta de defesa ao
interessaco.

Art. 179 - Os associacos ndo s3o remunerados nNo exercicio de suas ativicade como
dirigirente, comno também n¥o recebem lucro, dividendos, sobras, toda receita @
aplicada nos objeteves 0a 3550Ciagdo, 05 associados estardo realizando atividades cocmre
valuntarios gratutamente sendo de livre e espontdnea vontade de participar.

CAPITULO V
DOS ORGAOS

Art, 18° - Centem % segumtes orgdos ge deliberagdo, consulta, fiscalizagdo ¢
execugdo;

a] - Assembidia Geral;

t] - Consetho de Admintstragso,

€. - Conselho Fiscal;

d. - Diretons:;

e] - Nucteos Setonais.

capPiTuLo vI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 19% - A Assembieia Geral é constituida de associaoes fundadores quites com suas
otingacdes e serd Iinstalada no hordrio fixado, em primeira convocacda, desde que
presentes a metade ao total de associasos em pleno goro oe seus direltos ou, trinta
MINULSS afos, oM quasquer numero.

Art. 209 - As Assemble:as Gerals serdc convecedas pe:a Dretoria ou peio Conselho ae
Admiristracdo, atraves de edirais afixados na sede, com a antecedéncia minima de
dez dias da sua realzacdo, com indicagdo da orgem 1o dia,

Art. 218 - O Conselho de Administracao camcete convocar Assembilé:as Ger s por
decisdo préprid ou por sahcitagdc de associagcs na forma anteriormente prevista.

R
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Paragrafo Unico : A convocacdo dos orgdos delkberativos far-se-a na frma do
gstatuto. garanbndo no minimo 2,3 dos assoc.ados o direito de promové-la.
Art. 22¢ - A Assemblé:a Geral compete
a) eleger e nomear, us memaros das Canseltha ce Aaministracac:
b} eleger e nomear os membros de conseihg Fiscal e da Diretaria
¢) eleger, nomedar e axclulr associados fungadores, efetivos e
martenedores;
d) celioerar, anuaimente, apds pa-ecer do Canselho Frscal,
sobre o balango, demonstracdes finranceras. relatérie com as
contas da Diretoria, [restacac de COnNtas especlals
gecorrentes de Parcernas e co recetimento de bens e recarsos
ge ongem publica;
e) delberar sobre as atteragles do presente estatuto;
f} dehberar sobre a extingdo e dest:ny de seu gatriménio;
§) decigir. em grau de recurso, sobre # exclusdo de associaaos,
h} dehberar e, se for o casa, autorizar & diretoria 3 alienar ou gravar
com onus reais imgvels;
I} compete grivativamente a Assempleia Geral :
I. Destitulr 05 administradares;
I1. Aierar ¢ estatuto social
Art. 23° - As decisBes serfic temadas par maloria simples ge votos. oxcato Ne caso de
geiiberagdo sobre a dissolugdo e destino do patrimdnio, destituigas da agminstragso e
alkeracfo do estatuto soclai, quando sera necessaria a maloria qualificada de o
tergos 2/3.
Faragrafoc primelro: O estatuto poderd ser aiterago em assembléia extraocdinaria,
convacada especiaimentes para tal im, com presenga e aprovacdo no miremo 243 des
assccladcs,
Paragrafo segundo: A ASSOCIACAO poaera ser dissolvida por determinacdo de orcem
Hegal ou por detinerasac e aprovacas de no minimo 2/3 dos associados, em Assembiéia
geral extraordinana especiaimente convocada para tal fim,
Art. 249 - E vedado 0 exerciclo do votc por precuragdo. /C/
2* OFICIO DISTRIBUIDOR b ﬁ
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Ar.. 25¢ - Qs travalhos serde cecrarados abertss celd presidente do conseih
admimstracdo na auséncia geste o mesmo  deterrminara  por  eXpPresso  seu
representante gue serd o presidente da assermbié.a, e serd seu secretdno o diretor

sJdserntencente.

Art. 260 - A Assembleia Geral reunir-se-a acdinariamente gentro des Noverta d.as
seguintes 30 encerramento do exercic:o social 8, extrasrginariamente, semere CUe 52
fizer necessario.

Art, 279 - Em caso de eleigbes ou de dedberagac sotre a extirgdn, a Assembiera

Geral geverd ter finalidage exclusiva.

Art. 28% - Exceto nos casos grevistos no artigo anterior, serd permstigda a reatizacdo
simuitdnea de Assembleias Gerais Ordinar:as e Extraordsnarias.

carfruLo viI
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 290 - O Consethg de Admintstracso serd construido no maximoe por 3{tres)
associados fundadores, eleitos pela Assembiélz Geral para um mandato ae brés {3)
anos, sende permitida a resieigso,

Art, 300 - 2s membres do Jorsetho de Administragho serdo substituidos em seus
impedimentos 221 pesscas que ele ndicar pOr exXpresso.

Art. 31°% - Os membros co Conseinc se Adrministragas 1dsc serao remunerades

Art. 32¢ - Compete an Conseino de Adownistragao.
al - examinar as contas da Diretona, encaminhando
parecer sobre o palanco, demonstracdes financeirras e
relatorios & Assembléid Geral;

bl - convocar Assembiéia Geral por decsdo  propria
ou por selicitagse cos associados, na forma anteriormente
prevista;

¢} - propor @ Assemtidia Geral a reforma dos estatutos gu a
extingdo: >

d] - decidir sobre a proposta de exclusio de assccado -~

g, se for o ¢aso. encaminhar ¢ respectiva recurss a
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primera Assembléia Gerat politematica que ocacrer; o
e’ - conferir titulos de associado Honordno:
f1- eleger, dentre seus membros, uma Junta Diretiva,

composta por trés consemhetros, que dirigirdo  por até sescenta
(60) dias, em caso de demussdo cotetiva da Diretoria:

g7 - oeflagrar 0 processo eleltoral e convocar assembiéia  Geral
para elegdc de nova Diretoria, ro casc da aiinea anterlar,

17 - dellberar sobre questdes ae Irteresse social e selucionar
Cascs C©Mmissos Go presente estatuto:

1] - deltberar, semestraimente, sobre as prev.sdes arganentarias
encaminhadas pela Diretoria:

jl]- fxar o valor das contrbuigdes dos associadoes:

i - Constitulr, eleger, nomear e exclulr Siretorias e ndcleos setorlass.

Art. 33¢ - C Caonseiho de Administragdo se reunird ordinaramente uma vez por meés,
segundo croncgrama elaborado semestraimente e afixado nos lacds aroprios ou,
extraordinariamente, sempre que se fizer nacessarna

Art. 34C - As reunides do Censelho de Administracdc ser3c presididas pelo seu
Presidente go conselhg de administracdo, e secretariado pelo direter superintendente
para lavrar 3 ata.

Art, 350 - As penbteragdes serdo tomadas por macria s.rples dos conselheiros
presentes.
Art. 36¢ - Presidira o Conselha de Administrac8o ¢ membro gue contar ¢

maior numerg ce votos em eleigdo reatizada no atc de fundagdo. nomeado em a
fundacdo e serd substituido nos mpedimentos per assaciado gefinido por expre

Art. 379 - C presidente do conselhg de admirstracdo, regresentard ativa e
passivamente, juchcal e extra judiciaimente e assinara tados os documentos
indlviduatmente,

Art, 387 Ce mampros o Conselho ge Administraciio permanecerdc em seus

cargos ate a ncsse 0o novo coleglado.

/
8 ’
2° GFICIO DISTRIBUIDOR 7
Regisio de Titwos B Dotimunios ,
magisito Zivit de Beasaas Jondeat -
Q_a Mal teogarn 320 Baia 50 \|

Fone {41) 31125-1008 - Curltibs - PR




r

'558/1 I_‘ 30

_
24Fpy 2017 \

CAPITULC VIII
DO CONSELHO F1SCAL

Art, 39° - O Consetho Fiscai sera composto por trés men-bras assaciazos de qualquer
cataqoria @ :gual numero de suplentes, eleitos pela Assembiéia Seral para um mardata
de trés (3} anos, sendo permitida a reelgicac.

Art. 40¢ - Os mempbros do Consetho Fiscal serado substituidos em seus (mpedimantos
peics suplentes, pela ordem de votaglo recepida na respectiva eleigdo.

Art. 41° - Os membras do Consetho Fiscat n0 seréic remunerados.

Art, 4290 - Compete ao Conselno Fscal:
a] - examinar, a quaiquer tempo £, N3 maxima tnmestralmente, as
balancetes mensals, controles financeiros, livros e papeéis ca ASSCCIAGAD,
bem como convenios e contratos de parcera, emitndo pareceres e
recomendacdes para 0 organismas superisres 8 entidage;
b] - examinar, ao Fnal de cada exercicio, o balargo. demonstragdes
financeiras e ~elatdrio gas contas g2 Diretoria, emitinco parecer,
c] - opinar scbre os baiangas e relatorios de desempentio financeiro e contabil
g sobre as operagbes patnmomais reallzadas, emitingo pareceres sara 05
crgan’smos supenores ga entidade,

Art. 430 - O Conseiha Fiscal se reuhira ordinanamente uma vez por estre,
segundo cronograma elatcrade semestraimente e afixagdo nos Iocais n s ou,
extraordinariamente, sempre que se flzer necessario,

Art. 44C - As reunsdes de Conseiha Flscat serdo presididas pela seu Presidente, que
indicara um gos demars Memaros para secretarid-fa, tavrando a respectiva ata.

Art. 450 - As delliberagdes serfo tomadas por maicrd simples dos presentes e, em
casp de empate, ao Presidente cabera o Voto de Minerva.

Art. 46¢ - Presidira o Conselho Frscal o membro que cartar com o mialet numero de
votDs na respectiva eleicdo e sera  substituide, ncs impedimentos, pelo segundo
colocado no plelto e assim gor diante,
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Art. 47¢ - Os memoros dc Conselho isca. permanecerdc em seus Carges até a pos

s‘l 1

de novo colegisda.

CAPITULOD IX
DA DIRETORIA

Art, 480 - A Diretoria serd consttueda por l{um) Presidente, l(um) Diretor
Supernntendente, I(um) Diretor Agministrativo/Fipanceiro e no méximo de 10{Dez)
Diretores Institucionais, eleitos atraves de chapa completa, peia Assembigla Gerat,
para um mandaio de trés (3} anos, sendo permitida a reeteigaq.

Art. 499 - A Instituicdic nao remunerz seus aingentes gue efetivamente atuam na

gestdo executiva.

Art, 509 - A Diretoria reunir-se-3 orminariamente uma vez por més, conforme
cronograma elatorade semestratmente e afixadc nos  locas  proprios  ou,
extraocginariamente, sempre que se fizer necessang, medlante convocacag escritd do
Diretor Superintendente, enviada diretamenie ags seus pares, Com a antecedéncia
minima de vinte e quatro haras.

Art, 519 - Compete a Dlrezoria, como colegiado,

al- admirustrar gentrc do estabetec:do 1 Seus
objetivos sociais,

b] - respeitar e fazer respeltar os Estatut gdigo ge
Etica, decisoes dos Conselnos de strac8o e

Fiscal, Sem como mpiementar o decdida em
Assemblé:a Gerat;

€l - apreclar os pediges de admissd3o e demissdc
formulados peso prépric interessago,

d} - advertlr, suspender e propor 3o Conselkhe de
Agmimstracao a exclusdo de associado;

e, - propor ap Conselha de  Administracdo o
toncessda de tituio oe Associado Honordrio.

f1 - propor ao Conselho de Administracdo o valor a ser
fixado como contrlbuigdo social,

gl - convecar, =m comjunto com ¢ Consetho d
Agministragdo, as Assembléias Gerass;
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. o
hl - encaminrhar a0 Conselho de Administragdd~di. e

prepostas de alteragdes estatutanas;

K 7

:

1] - encaminhar  semestraimente, ac Corseho de
Agmimistracdo. previs3o orgamentana,
13- elaborar, anuaimente, ¢ baldngo, demonstragies

financeiras & retatones minuciosos do exercicic
social e das prestacdes de contas esper:ais;

e Propor 80 conselho de administ-acds a nomeagac
de diretor institucianal.

Art §i¢ As reunioes da Ciretoria serdo presididas pelo Diretor Superintendente €
secretariadas pelo Diretor Admurestrativa/Financerro, gue lavrard a ~espectiva ata.

Art. 530 - As deliberacoes se-&c tomadys por Maaria sHMpPEs d0s Presentss & o
Diretor Superintendente 59 votaré em casa de eTpate.

Art, 540 Cs membros da Diretoria permaneceras em seJs C3rgQes ate a posse da

nova calegiacdo.

Art 55¢ - Campete ag Direto- Suaerinierdente:

3, coorgdenar tcdos os tranalncs e providengiar toda necessidade
para ¢ bom ardamento;

b, tudar para que os objetivos. valcres, mitsdo, codino o tica,
projetos e planejamentos sejam cumpridos:

C) convocar e presidsr as reuniges ae Dirstoria,

d) provigenclar e defender todos os projetos junto 2 ssembiea e
consetho de admuin:strago,

a) Buscar , criar, oeseavolver, implantar e coorcena as parceras
intermacionais e nacionais;

D) apodr o diretor Agministratevo/Financers re Jdesenvolvimento @
coordenacdc dos prajetos,

Art, 560 - CoTpere ac Diretor Administrativo/Financeiro:
c} Crlar, desenvoiver, Implantar e coordenar os projetos; yd
g; substitulr a Ciretor-superintendente em seus impedimentos;
e; coardenar todas as acdes socials;
ti coorcenar os servigos da tesautaria e financeira;
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g) proviaenciar anualmente, amtes da convocaclo da
assembiéia Geral Orgindria, o registro e autenticacdo do Livro
Didno contendo as operagdes do exercicio inde;

h] manter em bea oraem 3 escrituracdo contébil e fisca::

i) apreésentar mensaimente em reunidc da diretoria, o bDalarceis
financeira go més anterigr, bem como o fluxo de Caixa oo mes
seguinte,

j) secretariar as reunides na giretoria e redigir as atas:

R) responsadvel peld administracdo de todos dacumentas € projetos

1} buscar sempre o fortalectimento das parcenas;

m) apoiar 10 desenvaivimento e coordenar as projetos.

Art, 570 - Campete ag Diretores [nstitucionats,

a
o

¢

¢

fomentar acdes de parcerias nacionass e instituclonas com ¢ mercado;
coordenar projetos ;

elaborar e articular politicas pubiicas para a instituicdo;

representar a instituiclo em eventos desde que autonzade por expressa
peio presidente do conselho de administracao;

Buscar, criar, desenvaiver, implantar e coordenar as parcenas internaclonais
e nacionars;

apoiar & diretor Admunistrativo/Financerro no  desenvoivimenta e
coordenacdo dos projetos.

CAPITULO X
DOS NUCLEQOS SETORIAIS

Art. 58° - Os Nucieos Setanais serdoc constiluigos pelos assgciados cue serdo
nomeados para Diretores do Nocleo Setorial, desde que aprovagos pela Conseinc de
Administracio. 05 Nucleos Setarlais serdo estruturas internas que reailzardo atividages
especiaiizadas em parcerias ou ndo com entldades publicas e privadas, realizando
pesquisas, estugos e desenvolvimento de agdes para a sociedads, ¢ naucleo setoral
podera ter Jim nome fantasia que a identifique resceizardo sempre 3 atiwzacho da
Marca e Loge Marca ga ASSOCIACAC BRASILEIRA JE PROVESSORES DE NIVEL
SUPERIOR I1.

Art, 550 - Compete aos diretores dos Nucless Setoriais, agministrar e fomentar
projetos de seu Nocleo Setorlal, depois de devioamente aprovados peip Conselho Te
Administragao,
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CAPITULO XI

DO PROCESSO ELEITORAL

Art, 600 - As eleicdes para o Consetho de Aaministragdo, Conseiho Fiscal e
Uiretoria ocorrerdo & cada trés anos, em Assembiéia Geral convacada para tal im,
greferencialmente na primeira quarta-feira utll do més de setembra.

Art. 610 - O Consetho de Admunistracdo escolhera, -om a antecedéncia minima de
guarenta e ¢inco (45) dias da data ap-azada para a3 realizagdc cas elegdes, uma
COMISSAC  ELEITORAL, compasta por trés membros titulares e igual nimero de
suplentes, sendc as mesmg asscciados, gque escolherdo entre sl um presidente,
competindo a referida comissaa, cos total ‘ndependéncia, a elaboracao e tvuigagidc
go respectivo edrtdl, 0 receb.mento de nscngdes individuals ou de chapas, 3
apreciaclio de eventuars ineleqiihdaaes e impugnagbes. a divulgagsio dos registros
definitwos, e controle co clelty, resoivenao ©s casos omissos, até 3 proclamacado Jos

eieitas.

Art, 6§20 - Cs candlaatcs ou chapas Cujo registro de candidatura ndo for aceito
terdo o prazo de cinco dias pa~a -ecorrer ao Conselho oe Adminisiracdo que, por sua
vez, decidird no tndua dtll sequinte.

Art. 630 A COMISSAQ ELEITORAL, com a antecedéncia de trinta dias do pleito,
afixard na sede z relacBo dos concorrentes e 05 gemais elementcs indisp  savel do

edita:

At 547 - Se oate a data do pleito n8o forem totahzadas 35 vagas ge candi  os
“itulares e sup'entes para os Conselhos de Administragdc & Fiscal sera realzada nova
eielCac para preenchimento destas, no prazo mixima de dez dias.

Art. 652 - Proclamado o resultado definitivo da eleicdo, caberd ano Conselho de
Administragds anterior, representedo por seu FPresidente, dar posse ags eleitos,
através de “Termo de Posse” {avrado no ivro de atas do referido Consetha.

Paragrafo Unicc: Tem por gireito de nomeacdo automdtica os direzores snstitucionals
nomeado em guaiquer diretoria.

Regisiro de Tituics e Cocursentae
Qegiatro Coun e Pussces Juridichs
R.a Mal QUssguro 320 Sala BG4
Fonas: (41) 2328-2000 . Curittha PR
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CAPITULO XI1

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66 - A ASSOCIAGAQO BRASILEIRA DE PROFESSORES OE NIVEL SUPERIOR II ndo
distribui entre 0s seus associados, consetheirgs, diretores, empregados ou doadores
eventuals excedentes operacionais, brutos ou ligudos, dividendos, bonsficagdes,
participaciies ou parcelds do seu patrimdnio, aufengos megiante o exercicio de suas
arvidades, e gs aplica integralmente na consecugdo do seu abretive sonial.

Art. 679 — A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II, no
exercicio de suas  atividages, observard 05  principics da legalidade,
impesscaiidade, moratidade, publicicade, economitidade e da eficiencia € ndo fara
quaiguer discnminacio de raga, cor, género ou religido.

Art. 68° - A ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SLPERIGR If
adorard praticas oe gestdo agministrativa, necessaras e suficientes, a colbir a
obtencdo, de forma ndividual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessaails, em
gecorréncla da partlopacio nos processos decisorios.

Art. 89¢ - Os Associados ndc  resgandem. nem  mesmoe subsidiariamerte, peias
obrigaches contraidas em nome a2 ASSOCIACAD BRASILEIRA DE PROFESSORES DE

NIVEL SUPERICR 11,

Art, 70¢ - No caso de dissoluclo/extingdo, o patlimonio sera transf est 03
uma sccedace congénere escolhida peld mesma assemnléid, para o casn e
quatificada como OSCIP preferencialmente sera cesonada a outra pessoa undice
qualificada nos termos da Lei n® 9.87(G/39,

Art, 712 - Na hipdtese de enquad-amento da ASSOCIACAO BRASILTIRA DE
PROFESSORES CE NIVEL SUPERIOR {1 comg OSCIP com recebimenta ae recursas
publicos, se esta vier a perzer tal guabficagdo, o acervo patrimonidi disponived,
adquirido com referidos recursos durante ¢ periodo em que perdurou aguela
qualificacdo, sera transferidc a oJutra gessoa jundica qualificada nos ce-mas da Les
n° 9,790/59, preferencialmente que terha o mesmc cbjetc seial

Art. 729 - A ASSCCIAZAD BRASILEIRA DE PROFESSORES CE NIVEL SUPERIOR 11 em
sua escriturazdc contabli. cempnstracies financewras e prestagoes de ¢onta
abservara no minima: ‘
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al - os principlos fungamentais de contatilidade e as Normas Braslleicas '
Contaoirdade;

©] - a publicigade, por aualguee mela eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e gas gemonstragdes financeiras da enticade, incluindo as
ceruddes negativas oe dehitos Junta ao INSS e ao FGTS, colocando-0s a csposicao
para ¢ exame de quaiquer Cidadso.

¢ - a realizagdo de auditoria, InClusive por augitores externos indegendentes se far o
casc, da aphcagdo dos eventuals recursos cbleto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamentc,

d} - a8 prestagdo de contas ge todos oS refursgs € DEns ge origem pubilica recedldos
serd feita, conforme determina o paragrafo unlco do Art. 70 da Constitulcdo Federal,

13

Art. 739 - O exerciclo sccial coineidird com o ano clvil.

Art. 740 - Para garantlr a continuidade da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
PRCFESSORES DE NIVEL SUPERIOR 11, os associados dever8¢ Indicar seu sucessor
guaificande  nomeando por escrito onde 0 sucessor ¢ nomeado assumlird todas os
gireitos, geveres e cbrigagdes do sucedido.

Curiuba, 13 de feverewra de 2017
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P

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO gzg,zezgi?mm

27.580.036/0001-48
MATRIZ

CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR Il

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INSTITUTO GENESIS BRASIL DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.50-3-02 - Atividades de apoio & educagdo, exceto caixas escolares

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 27.580.036/0001-48

Certiddo n°: 78160/2021

Expedig¢do: 04/01/2021, as 13:55:31

Validade: 02/07/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR
II (MATRIZ E FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ sob o n° 27.580.036/0001-48
, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid&do sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacao desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trab 0 na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacg¢do Prévia.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR I
CNPJ: 27.580.036/0001-48

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidado
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no dambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 02:13:38 do dia 05/09/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/03/2021.

Cddigo de controle da certiddo: 350C.5179.F135.2F00

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Ty Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda OOO ’,\.‘_{
Receita Estadual do Parana !

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 023244111-11

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  27.580.036/0001-48
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ac descumprimento de obrigag¢des tributarias acessadrias.

Valida até 04/05/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (04/01/2021 13:52:11)
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS -

CRF

Inscri¢do: 27.580.036/0001-48

Razio Social: ASSOC BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR I1

Endereco: R PADRE ANCHIETA 1691 SALA 404 / BIGORRILHO / CURITIBA / PR / 80730-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11
de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em
situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer débitos referentes a
contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:05/01/2021 a 03/02/2021

Certificagdo Niimero: 2021010505251418732799

Informac&o obtida em 18/01/2021 15:53:55

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificagdo de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIORIII
CNPJ: 27.580.036/0001-48

INSCRICAO MUNICIPAL: 768324-2
ENDEREGO: R. PADRE ANCHIETA, 1691 CJ 404 04 ANDAR - BIGORRILHO, CURITIBA, PR
FINALIDADE: VERIFICAGAO

E expedida esta CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome do sujeito passivo inscritos ou
nao em Divida Ativa, até a presente data.

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no Municipio de Curitiba.
Certiddo expedida com base no Decreto n° 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servigos ISS), Imobiliarios (Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU,
Imposto sobre a Transmissao de Bens Imoveis Inter-vivos ITBI e Contribuigio de Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e
outros débitos municipais.

CERTIDAO N°:  01453/2021
EMITIDA EM: 04/01/2021
VALIDA ATE: 03/05/2021
CODIGO DE AUTENTICIDADE DA CERTIDAQ: C2D8.32E7.6110.47FF-6.A93D.050D.BA18.B0B4-0

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada na pagina da Prefeitura Municipal de Curitiba, na Internet, no enderego http://www.curitiba.pr.gov.br » link:
Secretarias / Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a periodos compreendidos nesta.

Certiddo expedida pela internet gratuitamente.
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NumerodaNota

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA 2932

' SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Data e Hora de Emissdo
08/10/202009:39:16

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA NFS-e

Cédigo de Verificagdo

Y1K9L80C
- PRESTADOR DE SERVICOS
Razdo Social: ASSOCIACAOBRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II
CPF / CNPJ: 27.580.036/0001-48 Inscricdo Municipak 08 02 0768324-2
Endereco: R.PADRE ANCHIETA, 001691 CJ404  BAIRRO: Tel.: 41 30295595
k BIGORRILHO
Municipio: CURITIBA UF: PR Email: contato@genesisbr.org
TOMADOR DE SERVICOS
Nome/Razio Social: SERVICO DEAPOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CPF / CNP): 75.110.585/0015-05 IMU: Outro Doc.:
Endereco: R DOUTOR LAURO CUNHA FORTES, 450 - BAIRRO; UVARANAS - CEP: 84025022
Municipio: Ponta Grossa UF: PR Email: meierpalestras@gmail.com

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

"Realiza¢ao de 3 palestras online de conteddo exclusnho

Publico: Professores do ensinofundamental da regional centro. que atuam no Projeto JEPP (Jovens Empreendedores Primeiros Passcs)
Duragdo: 1h cada apresentagdo

Realizado em 2909 e 01/10:2020

SCCn® 1174/2020

INFORMAGCOES BANCARIAS
ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR - CURITIBA
BANCO BRADESCO

AGENCIA 5727
CONTACORRENTE 163409-7

Valor Liquido da Nota Fiscal = RS 8.000.00

VALORTOTALDA NOTA -R$8.000,00 —
Codigo da Atividade
17 -24 -Apresentacdo de palestras, conferéncias, semindrio e congéneres.
Valor Total das Deducdes (R$) Base de Calkculo (R$) Aliquota (%) Valor do 1SS (R$) Crédito p/ Abatimento do IPTU
0,00 8.000,00 5.00 400,00 0,00

OUTRAS INFORMACOES

Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei 73/2009.

https://mail.google.com/mail/u/1/?tab=wm&ogbl#inbox/WhctKJVzhSITrhrknKS PStXwivGcKTgfDkvLkBCTkfNFwpFpbLwzfhQNzLXDhMkrkqJzPxI?...
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Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 22 de janeiro de 2021
Assunto: Processo de Inexigibilidade

DE: Prefeito Municipal

PARA:

- Departamento de Contabilidade;

- Procuradoria Juridica;

- Pregoeiro e Equipe de Apoio a Licitacao.

Preliminarmente a autorizacao solicitada mediante oficio datado de 22/01/2021,
objeto: CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA FORMACAO CONTINUADA DE
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, o presente
processo devera tramitar pelos setores competentes com vistas:

1 A indicacdo de recursos de ordem orcamentaria para fazer frente a despesa;

2 - A elaboracéo de parecer sobre a possibilidade do procedimento licitatério, indicando a
modalidade e o tipo de licitacéo a serem adotados no certame;

3 - A elaboracdo da minuta do instrumento convocatério da licitacdo e da minuta do
contrato;

4 Ao exame e aprovacao das minutas indicadas no item 3 acima.

Atenciosamente,
Americo Bellé
Prefeito Municipal
Avenida Governador Pedro Viriato Partgot de Souza, 1080 Centro  85760-000

Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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Municipio de Capanema - PR

Capanema - PR, 22 de janeiro de 2021
Assunto: Processo de Inexigibilidade

DE: Departamento de Contabilidade
PARA: Prefeito Municipal

Senhor Prefeito

Em atencdo ao oficio datado de 22/01/2021, objeto: CONTRATACAO DE
PALESTRANTE PARA FORMACAO CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE
MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, informamos a existéncia de previsdo de
recursos orcamentarios para assegurar o pagamento das obrigagées decorrentes do
Certame, para aquisicdo constantes no protocolo numero supra, sendo que o pagamento
sera efetuado através da Dotacdo Orcamentaria;

Dotagoes

Exercic|Conta [Funcional programatica |Fonte |Natureza da Grupo da
ioda |da de despesa fonte
despes despes recurso

a a

2021 |930 07.001.12.361.1201.2102 |000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2021 940 07.001.12.361.1201.2102 {103 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

Respeitosamente,
Cleomar Walter
Téc. Cont. CRC: PR-046483/0-2
CPF: 723.903.959-53
Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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MINUTA CONTRATO N° XXX /2021

CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
CAPANEMA E A EMPRESA .......cooiiiviiiiiiiiin,

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Fornecimento, sem vinculo
empregaticio, de um lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA, com sede € Prefeitura a Avenida
Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°
75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato representado pelo

Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE.De outro lado.....ccececou...... , 1nscrita no
CNPJ/MF sob o n.° ............ , neste ato representada pelo(a) Sr(a)..........c.ooueunnin. inscrito
no CPF n®........cccevvienne. , residente e domiciliado em..........cccooiiiiiiiiiinnnnnn. ,doravante

denominada CONTRATADO, vém firmar o presente Contrato nos termos das Lei n.°
8.666/93, de 21 de junho de 1993, Processo de Inexigibilidade N° XX /2021, que fazem
parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas e condigdes a seguir

estipuladas:
1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1..  CONTRATAGCAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO CONTINUADA DE

EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR

2. CLAUSULA SEGUNDA DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa contratada devera iniciar a Formagao Continuada no prazo maximo

de até 05 (cinco) dias uteis apds a solicitacdo formal do Departamento de Compras
do Municipio de Capanema.

3. CLAUSULA TERCEIRA DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA
DOS OBJETOS

Item |Descricao do produto Marca do produto |Unid|Quantidad| Preco | Preco total

ade e unitari
de o
medi
da

4. CLAUSULA QUARTA DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condigoes.

4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administra¢ao, inerentes ao objeto
da presente licitacgao;

4.1.3. Comunicar a Administragao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo

previsto, com a devida comprovagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢oes do fornecedor, através de
servidor especialmente designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

6.1. O valor do contrato € de R$ x| x00000000DKRKOKRKX) «

6.1.1. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragio,
materiais de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
contratado.

7. CLAUSULA SETIMA DA VIGENCIA

7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da
assinatura do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de xx/xx/2021 e
encerramento em xx/xx/2022.

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado em parcela inica, em até 30 (trinta) dias apos a
emissio e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com os
comprovantes de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apos o recebimento definitivo dos objetos.

8.3. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacgao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidaciao da despesa,
o pagamento ficara pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipodtese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da regularizagao
da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, CNPJ
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR-
Cep 85760-000.

8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletrénica, a
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e/ou nos sites oficiais,
especialmente quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso,
autenticado e juntado ao processo de pagamento.

8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retencao tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacido de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante
depodsito em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo
fornecedor, ou por outro meio previsto na legislagido vigente.
8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.
8.9. A CONTRATANTE ndo se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura néo tenha sido acordada no contrato.
8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano,
aplicando-se a seguinte formula:

EM=IxNxVP

EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I — Indice de atualizagao financeira, calculado segundo a formula:

I (6 / 100)
= 365
N - Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo

pagamento
VP - Valor da Parcela em atraso

9. CLAUSULA NONA DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes da presente aquisicdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Or¢gamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotacgéo
abaixo discriminada:

Dotac¢des

Exercic|{Conta |Funcional programatica |[Fonte |Natureza da Grupo da
ioda |da de despesa fonte
despes |despes recurso

a a -

2021 |930 07.001.12.361.1201.2102 |000 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2021 940  [07.001.12.361.1201.2102 {103 [3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

10. CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO

10.1 A fiscalizacéao do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Luciana Zanon,
ao qual competira dirimir as davidas que surgirem no curso da execuc¢éo do contrato e de
tudo dara ciéncia a Administracéao.

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria
para o acompanhamento e controle da execugéao do contrato.

10.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula n&do exclui nem reduz a
responsabilidade do fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nido implica em

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacéao
das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE

11.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei
n°® 8.666, de 1993.

11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da contratagéo.

11.1.2. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes
nao poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogacao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei
8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipoteses em que o fornecedor nao deu

causa a prorrogagao, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizagao dos valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DAS INFRACOES E DAS SANCOES

ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdao administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da
licitacao:

a) Nao retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando
convocada dentro do prazo de validade da proposta,;

b) Apresentar documentacao falsa;

¢) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

e) Comportar-se de modo inidéneo;

f) Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaracao falsa;

h) Ensejar o retardamento da execucao do certame.
12.2. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes discriminadas no
subitem anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgodes:
a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanema e

descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos;

12.3. Em caso de inexecuc¢ao do contrato, erro de execucdo, execucao imperfeita, mora
de execucao, inadimplemento contratual ou nao veracidade das informacgoes prestadas, o
fornecedor estara sujeita as sancoes administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro  85760-000
Fone:(16)3552-1321
CAPANEMA - PR
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I-Adverténcia por escrito;
II- Multas:

a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos, calculada
sobre o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total
da contrataciao, a partir do qual estara configurada a sua inexecucio total;

b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucio parcial
do contrato;

¢) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infragao a qualquer
clausula ou condicio do contrato nao especificada nas alineas “a” e “b” deste item,
aplicada em dobro na reincidéncia;

d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisiao
do contrato por ato unilateral da Administraciao, motivado por culpa do fornecedor,
havendo a possibilidade de cumulacio com as demais sangoes cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada
a inexecuciao total do contrato.

III- Suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracao, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV-  Declaraciao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Puablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes

e depois de decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.4. As sancodes de suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
poderdo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

¢) Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em

virtude de atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades serao aplicadas apés regular processo administrativo, em que
seja assegurado ao licitante o contraditério € a ampla defesa, com os meios e recursos que
lhes sdo inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e
subsidiariamente na Lei n°® 9.784/99.

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de
pagamentos eventualmente devidos pela Administracéo.

12.7. A sancdo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal.

12.8. As demais sanc¢des sdo de competéncia exclusiva do Presidente da Comissao
Permanente de Licitacao.

12.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgoées, levara em consideracéo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

Avenida Governador Pedro Virato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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12.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente, ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas
judicialmente.

12.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.12. As sancodes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - MEDIDAS ACAUTELADORAS

13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgao.

14. CLA_ U D UART SCLA

14.1. Constituem motivo para rescisao do contrato:

14.1.1.0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos
ou prazos;

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacoes,
projetos, cronogramas € prazos;

14.1.3.A lentiddao do seu cumprimento, levando a Administracéo a comprovar
a impossibilidade da conclusio na entrega dos servigcos, nos prazos estipulados;

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servicos;

14.1.5.A paralisacao da entrega, sem justa causa e prévia comunicagao a
Administracéo;

14.1.6.A subcontratacao total do seu servigos, a associacido do contratado com
outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacao, nao admitidas neste edital € no contrato;

14.1.7.A subcontratacao parcial do seu servicos, sem que haja prévia
aquiescéncia da Administracao e autorizagao em contrato.

14.1.8. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus superiores;

14.1.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma
do § 1° do art. 67 da Lei n® 8.666/93;

14.1.10. A decretacao de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;

14.1.11.A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.12. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execucio do contrato;

14.1.13.Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta

subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

Avenida Governador Pedro Virtato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
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14.1.14. A supressao, por parte da Administragao, das aquisig¢oes, acarretando
modificagédo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei
n° 8.666/93;

14.1.15 A suspensao de sua execuciao, por ordem escrita da Administracao, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensoes que totalizem
o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indenizag¢des pelas
sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizagdes e mobilizagdes e outras
previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacio;

14.1.16. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracao decorrentes da aquisicao, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso
de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra, assegurado ao
contratado o direito de optar pela suspensao do cumprimento de suas obrigacoes até que
seja normalizada a situacao; )

14.1.17 A nao liberacao, por parte da Administracgao, de area, local ou servigos
para a entrega dos servigos, nos prazos contratuais;

14.1.18. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente
comprovada, impeditiva da execucao do contrato;

14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93,
sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

14.1.20.- A rescisao, devidamente motivada nos autos, sera precedida de
procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.1.20.1. Os casos da rescisao contratual serao formalmente motivados
nos autos, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

14.1.20.2. A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente.

14.1.20.3. Quando a rescisao ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sera
esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda
direito a:

14.2.Devolucéao da garantia;

14.3. Pagamentos devidos pela execucao do Contrato até a data da rescisao.

144, A rescisdo por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a
execucao da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das
multas e indenizacdes a ela devidos, bem como a retencao dos créditos decorrentes do
Contrato, até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sancoes
previstas neste instrumento.

15. CLAUSULA DECIA
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15.1.0s casos omissos ou situagoes néo explicitadas nas clausulas deste Contrato
serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n°® 8.078, de
1990 Codigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n® 3.722, de 2001, na Lei
Complementar n® 123, de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais
regulamentos e normas administrativas federais, que fazem parte integrante deste

Contrato, independentemente de suas transcrigoes.

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO
16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execucao do

contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as condig¢des de

habilitagdo e qualificagao exigidas na Processo de Inexigibilidade.

Municipio sera providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias,
contados do quinto dia 1til do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por
sua conta.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1. As questdes decorrentes da utilizacdo do presente Instrumento que nao
puderem ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica
Estadual, Comarca de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apos lido e achado conforme,
as partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma.

Capanema-PR, XX de XXXX de 2021.

Ameérico Bellé Fornecedor
Prefeito Municipal Representante legal
Avenida Governador Pedro Viriao Parigot de Souza, 1080 Centro  85760-000
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PARECER JURIDICO N° 26/2021

INTERESSADO: Comissdao Permanente de Licitacoes
ASSUNTO: Inexigibilidade de Licitacdo n° 02/2021.

EMENTA: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO. PRESTACAO DE
SERVICOS DE TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL.
CONTRATAGAO DE PALESTRANTE PARA FORMACAO CONTINUADA
DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CAPANEMA/PR. SERVICO TECNICO DE NATUREZA SINGULAR COM
PROFISSIONAL DE NOTORIA ESPECIALIZAGAO. NECESSIDADE DA
CONTRATAGAO E PRECO JUSTIFICADOS. POSSIBILIDADE DA
CONTRATAGAO. PARECER FAVORAVEL.

1. CONSULTA

A Comissao Permanente de Licitagoes, designada pela portaria n°.
7.777/2020, encaminha para analise desta Procuradoria Municipal, processo de
inexigibilidade de licitacao para a contratacdo de palestrante para formacéo
continuada de educadores da rede municipal de educacio de Capanema/PR,

conforme condi¢ées e especificagcdes contidas no processo.

Constam no PA:

I) Portaria 7.777/2020 {l. 01;

II) Solicitacao da contratacao — fls. 02;

II) Justificativa para contratar os servigos pretendidos — fls. 03/04;

IV) Termo de Referéncia - fl. 05/06;

V) Proposta de prestacao de servigos com or¢camento de precos fls.
07, 12/13 e 40;

VI) Documentacao da empresa Associacao Brasileira de Professores de
Nivel Superior II - as fls. 14/309;

VII) Despacho de encaminhamento do Prefeito Municipal - fl. 41;

VIII) Parecer do Departamento de Contabilidade fl. 42; e,

IX) Minuta do Contrato - fls. 43/50.

E o relatério.

Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 — Cenfro — 85760-000 1
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2. PARECER

Importante asseverar, inicialmente, que esta Procuradoria se atém,
tio-somente, a questoes relativas a legalidade das minutas e a presenca dos
documentos essenciais para a realizacao da inexigibilidade de licitacao,
responsabilizando-se apenas o ordenador da despesa e o subscritor da
justificativa de inexigibilidade quanto a veracidade das informacoes contidas no
processo, ressalvando, portanto, que todo procedimento devera observar a
legislaciao apontada no corpo deste parecer, principalmente no tocante a prazos
e atos essenciais, nio nos competindo nenhuma consideracao acerca do mérito
da presente contratacio e da discricionariecdade da Administracao Piblica ao

tracar os parametros dos servicos entendidos como necessarios.

2.1. Da licitacao: da inexigibilidade ou dispensa

Sobre o tema da inexigibilidade de licitaciao, mister transcrever,

preliminarmente, as disposicoes legais pertinentes da Lei 8.666/93:

“Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicao, em especial:

()

II - para a contratag¢do de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade
e divulgacgao,”

§ 1° Considera-se de notéria especializacdo o profissional ou
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacées, organizacdao, aparelhamento, equipe técnica, ou de
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e indiscutivelmmente o mais
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

{..)

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigcos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

{...)

VI — treinamento e aperfeicoamento de pessoal; ”

Preliminarmente, convém esclarecer que, tem-se a inexigibilidade
quando ausente, no caso concreto, o pressuposto légico ou fatico (ou ambos) da
licitacao, o que a torna impossivel de ser levada a cabo.
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A hipoétese de inexigibilidade de licitagao inserta no art. 25, Il ¢/c art.
13, VI, ambos da Lei 8.666/1993, exige a demonstracido da necessidade da
contratacao, da singularidade do servigo técnico e da notoriedade do profissional
contratado.

Sobre o0 tema, sirvo-me das ligbes de Marcal Justen Filho!:

“0O conceito de servico técnico profissional especializado consta do art.
13. O inc. II acrescenta duas exigéncias a contratacdo com
inexigibilidade, a saber, o objeto singular da contratagido e a notoéria
especializacdo. A inexigibilidade apenas se configura diante da
presenca cumulativa dos trés requisitos. Ou seja, ndo basta
configurar-se um servigo técnico profissional especializado, mas a
contratacao direta dependera de constatar-se a existéncia de objeto
singular. Ademais disso, apenas podera ser contatado um sujeito
titular de notdria especializagdo.

{...)

A contratacao de servigos, nos casos do inc. II do art. 25, visa a obter
ndo apenas uma utilidade material. E evidente que interessa a
Administracio a producédo de um certo resultado, mas a
contratacdo também & norteada pela concepcio de que esse
resultado somente podera ser alcancado se for possivel contar
com uma capacidade intelectiva extraordinaria. O que a
Administracio busca, entdio, € o desempenho pessoal de_ ser
humano dotado de capacidade especial de aplicar o conhecimento
tedrico para solucido de problemas do mundo real.” (destaquei)

No mesmo sentido, sobre a singularidade do servigo e a notoriedade do
profissional contratado, convém reproduzir algumas licobes do eminente
administrativista Marcal Justen FilhoZ2:

No esforco de definir a regra legal, deve iniciar-se pela afirmacao de
que a natureza singular ndo significa auséncia de pluralidade de
sujeitos em condicdes de desempenhar o objeto. A auséncia de
pluralidade de alternativas de contratacéo € objeto de disciplina no
inc. I do mesmo art. 25. Mais ainda, existéncia de um unico sujeito
em condicdes de ser contratado conduz a inviabilidade de competicdo
relativamente a qualquer servico, mesmo quanto aqueles que nao
forem técnicos profissionais especializados. Ou seja, a “natureza
singular” deve ser entendida como uma caracteristica especial de
algumas contratacoes de  servicos técnicos  profissionais
especializados. Enfim e para concluir essa questdo, singular é a

1 JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a lei de licitacdes e contratos administrativos. 16. ed. —
Sao Paulo. Ed. RT. Paginas 496/497.
2 Op. cit. Paginas 498 e 502.
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natureza do servigo, nao o numero de pessoas capacitadas a executa-
lo.

(...)

Ou seja, a formula “natureza singular” destina-se a evitar a
generalizagao da contratagao direta para todos os casos enquadraveis
no art. 13. £ imperioso verificar se a atividade necessaria a satisfagao
do interesse sob tutela estatal é complexa ou simples, se pode ser
reputada como atuagao padrao e comum ou nao. A natureza singular
caracteriza-se como uma situacao anémala, incomum, impossivel de
ser enfrentada satisfatoriamente por qualquer profissional
“especializado”. Envolve os casos que demandam mais do que a
especializacao, pois apresentam complexidades que impedem
obtencao de solucao satisfatoria a partir da contratagao de qualquer
profissional (ainda que especializado).

(...)

A complexidade do objeto a ser executado exige que somente pessoas
de alta qualificacao sejam escolhidas pela Administracao. Para evitar
o desproposito de contratacao de pessoas nao qualificadas para
execuciao de servicos de natureza singular, a lei exigiu o
preenchimento do requisito da notéria especializagdo. A formula
conjuga dois pressupostos, a especializacao e a notoriedade.

A especializacdo consiste na titularidade objetiva de requisitos
que distinguem o sujeito, atribuindo-lhe maior habilitacao do que
a normalmente existente no ambito dos profissionais que exercem
a atividade (...)

(...}

A notoriedade significa o reconhecimento da qualificacdo do sujeito
por parte da comunidade profissional. Ou seja, trata-se de evitar que
a qualificacao seja avaliada exclusivamente no ambito interno da
Administracido. Nao basta a Administracdo reputar que o sujeito
apresenta qualificacao, pois é necessario que esse juizo seja
exercitado pela comunidade profissional. Nao se exige
notoriedade no tocante ao piiblico em geral, mas que o conjunto
dos profissionais de um certo setor reconheca no contatado um
sujeito dotado de requisitos de especializacio.” (destaquei)

Maunicfpio de Capanema PR
Procuradoria Municipal

Nesse interim, depreende-se do PA que se encontra devidamente
demonstrada a justificativa da contratacao, conforme se observa do Termo de
Referéncia acostado as fls. 05/06, proveniente da Secretaria Municipal de Educacao
argumentando pela singularidade e da necessidade dos servicos de treinamento e
aperfeicoamento pessoal.

Do mesmo modo, a especializagao encontra-se demonstrada através do
curriculo lattes do profissional Marcos Meier acostados as fls. 08/11.
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A notoriedade do profissional Marcos Meier encontra-se demonstrada
através da relacao de livros publicados, producao académicas e demais publicacoes
que constam de seu curriculum lattes (fls. 09/11).

Portanto, verifica-se que a presente contratacdo direta apresenta
justificativa, a singularidade dos servigos e a notoriedade do Profissional pretendido,
no entanto, outros requisitos devem ser analisados para a completa legalidade da
inexigibilidade.

O art. 26, da Lei 8.666/93, e suas alteracdes, informa que as situagdes
de inexigibilidades referidas no art. 25 devem ser necessariamente justificadas, em
que o procedimento deve ser instruido, no caso, com elementos que apontem a razao
de escolha da contratada e justificativa de preco.

Nesse rumo, impende-se esclarecer que a inexigibilidade da licitacao,
quando caracterizada, s6 libera a Administracao Publica da promocio do
procedimento formal da concorréncia. Todavia, todas as demais etapas
procedimentais {(autorizacdo da autoridade competente, verificac&o da existéncia de
recurso proprio para custear a despesa, autuacdo do processo, verificacdo da
personalidade juridica, capacidade técnica, idoneidade financeira e regularidade
fiscal da pretensa contratada, instrucédo do processo com justificativas do preco e da
escolha da contratada, celebracédo do contrato, publicacao do extrato do contrato etc.)
devem ser observadas.

Assim, no que tange ao presente PA, a demonstracao das razbdes de
escolha do profissional esta indicada as fls. 03/04. Quanto ao pre¢o da contratacéo,
o valor encontra-se justificado através da Nota Fiscal de servico similar ao
SEBRAE/PR (fl. 40).

Portanto, analisando os demais requisitos e elementos descritos acima,
a Procuradoria nao vislumbra qualquer ébice a realizacdo da presente contratacao
direta, enquadrando-a na hipétese descrita no art. 25, II, da Lei n® 8.666/1993.

2.2. Da documentacio da futura contratada
Em qualquer contrata¢io publica exige-se da futura contratada a
apresentacao de documentos essenciais previstos na Lei 8.666/93, relativos a

habilitacao juridica, a regularidade fiscal e a trabalhista.
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Analisando detidamente os documentos, observa-se que a futura
contratada apresentou a documentacido em ordem.

2.3. Do contrato de prestacao de servicos

Denota-se da minuta contratual anexada a presenc¢a das clausulas
obrigatorias que o caso requer, especialmente o que dispde o art. 55, da Lei 8.666/93.

3. CONCLUSAO
Diante do exposto, esta Procuradoria se manifesta pela possibilidade da
contratacao direta, com a ressalva da necessidade de posterior ratificacao e

publicacdo na imprensa oficial do Municipio.

Capanema, 26 de janeiro de 2021.

] @ % Rognanti Ezer Barbosg
Ro antié

rocurador Jurigj
zer arbosa Capanemgr'.d,';c,{’ de
. s Dec. no 6001/2015
Procurador Juridico OAB/PR 56.675
OAB/PR 56.675
Av. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Cenfro — 85760-000 Pagina 6 de 6

Fone:46-3552-1321 - ramal 202 - Fax:46-3552-1122
Procuradoria.romanti@capanema.pr.gov.br

CAPANEMA - PR



OSCOF?"?’

Municipio de Capanema - PR

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° /2021

Contratante:

MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

CNPJ: 75.972.760/0001-60.

AVENIDA PEDRO VIRIATO PARIGOT DE SOUZA, N° 1080 - BAIRRO CENTRO
CEP: 85760-000 - CAPANEMA - PARANA.

NOME DO CREDOR: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL
SUPERIOR II

CNPJ: 27.580.036/0001-48

ENDERECO: RUA PADRE ANCHIETA, 1691, SALA 404 BAIRRO: BIGORRILHO
CIDADE: CURITIBA PR CEP: 80730-000

TELEFONE: 41.31076448 ou 41 9924830400u 41996746967

E-MAIL: meierpalestras@gmail.com

Objeto: CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO CONTINUADA DE
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR , em
conformidade com o inciso II do artigo 25 da Lei 8.666/93.

Total: R$ 3.500,00(Trés Mil e Quinhentos Reais)
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TERMO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 2/2021

Fica Dispensada de licitagdao na forma do Art. 24, inciso I, da Lei 8.666/93, e suas
alteracbes posteriores as despesas abaixo especificadas, conforme Parecer Juridico da
Procuradoria Juridica do Municipio de Capanema - PR.

A Processo de Inexigibilidade do CONTRATAGAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO
CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA
PR abaixo especificados, ocorre em razio de que a aquisi¢gao esta baseada em conformidade
com o inciso II do artigo 25 da Lei 8.666/93, considerando ainda que os valores
apresentados estarem dentro do valor de mercado, conforme pesquisa de pregos realizado
pela Administragao.

Contratada:

NOME DO CREDOR: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL
SUPERIOR II

CNPJ: 27.580.036/0001-48

ENDERECO: RUA PADRE ANCHIETA, 1691, SALA 404 BAIRRO: BIGORRILHO
CIDADE: CURITIBA PR CEP: 80730-000

TELEFONE: 41.31076448 ou 41 9924830400u 41996746967

E-MAIL: meierpalestras@gmail.com

Objeto: CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO CONTINUADA DE
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR , em
conformidade com o inciso II do artigo 25 da Lei 8.666/93.

Capanema - PR, 27 de janeirg de 2021

Americo Bel
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato l’arig&l de Souza, 1080 - Centro ~ 85760-000
Fane:(46)3552-1421
CAPANEMA - PRt



Municipio de Capanema - PR o

RATIFICACAO DE PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 2/2021

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Processo de Inexigibilidade para o
CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGCAO CONTINUADA DE EDUCADORES
DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, em conformidade com o inciso
II do artigo 25 da Lei 8.666/93.

“Art. 25. E inexigivel a licitacio quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial:

para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam sel
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a
preferéncia de marca, devendo a comprovacao de exclusividade ser feita através de
atestado fornecido pelo 6rgiao de registro do comércio do local em que se realizaria
a licitacio ou a obra ou o servico, pelo Sindicato, Federacio ou Confederacio
Patronal, ou, ainda, pelas c¢ntidades equivalentes

IT - para a contratacido de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notoéria especializacio, vedada
a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacgio; ”

VALOR TOTAL: R$ 3.500,00(Trés Mil e Quinhentos Reais)

Capanema - PR, 27 de janeiro de 2021

Américo Bellé
Prefeito Municipal

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 Centra ~ 85760-000)
Fone:(46)35452-1321
CAPANEMA - PR
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conforme solicitagao feita pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parand..
Capanema, 27 de janeiro de 2021

Américo Bellé- Prefeito Municipal
L ]
RETIFICAGAO DE PUBLICAGCAO

NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE CAPA-
NEMA DO DIA 22/01/2021, PAGINA 03 EDICAO 654

ONDE LIA-SE:

8.2 Termo Aditivo ao Contrato n® 32/2018, que entre si celebram de um
lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA e de outro lado a
empresa CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNP]J) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
sentada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
PREFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CON-
TRATANTE, e de outro lado a empresa CHICOSTUR TRANSPORTE
LTDA, pessoa juridica de direito privado, situada a R PADRE CIRILO,
2772 CEP: 85760000 BAIRRO: SAO CRISTOVAO, inscrita no CNPJ
sob o n° 08.338.542/0001-80, neste ato por seu representante legal,
ADILSON CHICOSKI, CPF:804.407.709-04 ao fim assinado, dora-
vante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas
das Leis n° 10.520/2002 e n° 8.666/93 e suas altera¢des subsequentes,
ajustam o presente Contrato, em decorréncia do Edital Pregao Presen-
cial n° 13/2018, n ‘diante as seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIM IIRA - Conforme contrato firmado em 06/02/2018,
objeto do Edital de ‘citagio, Modalidade Pregio Presencial n® 13/2018,
entre as partes aciii.a identificadas, para CONTRATACAO DE EM-
PRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE
ESTUDANTES RESIDENTES NO INTERIOR DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR ATE AS ESCOLAS DA CIDADE E ESCOLAS NU-
CLEARIZADAS NO PERIMETRO URBANO E RURAL DO MU-
NICIPIO DE CAPANEMA-PR., em conformidade com o Parecer
Juridico n° 14/2021, fica prorrogado o prazo de Vigéncia do Contrato
n° 32/2018 para mais 12 (doze) meses, ficando seu valor aditivado em
R$ 91.559,16 (Noventa e um mil, quinhentos e cinquenta e nove reais ¢
dezesseis centavos) nos itens conforme abaixo:

item | Descricio do servico —JUnidade de medida] Quantidade |Preco unitirio | Preco total RS
= |ROTA 06 - TRANSPORTE DE KM 2266000 |2,11 47.812.60
ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
40 LUGARES, NO TRECHO COM-

PREENDIDO ENTRE SANTA ANA,

FLOR DA SERRA, SAO PEDRO,

CIDADE, TURNO MATUTINO E
PERTINO.

10 |ROTA 09 - TRANSPORTE DEES-  [KM
TUDANTES COM MICROONTBUS.
COM CAPACIDADE MINIMA
DE 27 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE DUAS
BARRAS, LINHA IPIRANGA,
ESMERALDA, VACA BRANCA,
BOM RETIRO, PINHEIRO, TURNO

[M2 TUTINO E VESPERTINO.

21 ui2o0 208 B ¢

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato originario,
nio atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema PR, 21 de janeiro de 2020

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

ADILSON CHICOSKI
Representante Leg
CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA
Contratada

EIA-SE:

8. Termo Aditivo ao Contrato n° 32/2018, que entre si celebram de um
lado o MUNICIPIO DE CAPANEMA PARANA e de outro lado a
empresa CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, MU-
NICIPIO DE CAPANEMA - PR, inscrito no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n°® 75.972.760/0001-60, neste ato repre-
entada pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, doravante designada
REFEITURA, Senhor AMERICO BELLE, doravante designada CON-
RATANTE, e de outro lado a empresa CHICOSTUR TRANSPORTE
TDA , pessoa juridica de direito privado, situada a R PADRE CIRI-
LO, 2772 - CEP: 85760000 - BAIRRO: SAO CRISTOVAO, inscrita no
NPJ sob o n° 08.338.542/0001-80, neste ato por seu representante le-
al, ADILSON CHICOSKI, CPF:804.407.709-04 ao fim assinado, dora-
vante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas
das Leis n° 10.520/2002 ¢ n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes,
lajustam o presente Contrato, em decorréncia do Edital Pregdo Presen-
cial n° 13/2018, mediante as seguintes cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 06/02/2018,
objeto do Edital de licitagio, Modalidade Pregio Presencial n°® 13/2018,
entre as partes acima identificadas, para CONTRATAGAO DE EM-
PRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE
ESTUDANTES RESIDENTES NO INTERIOR DO MUNICIPIO DE
CAPANEMA-PR ATE AS ESCOLAS DA CIDADE E ESCOLAS NU-
CLEARIZADAS NO PERIMETRO URBANO E RURAL DO MU-
INICIPIO DE CAPANEMA-PR., em conformidade com o Parecer
Juridico n° 14/2021, fica prorrogado o prazo de Vigéncia do Contrato
n° 32/2018 para mais 12 (doze) meses, ficando seu valor aditivado em
R$ 91.559,16 (Noventa e um mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e
ezesseis centavos) nos itens conforme abaixo:

Ttem [ Descricio do servico —_JUnidade de medida]Quantidade |Preco unitario | Preco total k5
ROTA 06 - TRANSPORTE DE KM 1366000 |21 47.312,60

ESTUDANTES COM ONIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE
10 LUGARES, NO TRECHO COM-
PREENDIDO ENTRE SANTA ANA,
FLOR DA SERRA, SAO PEDRO,
CIDADE, TURNO MATUTINO E
VESPERTINO.
ROTA 09 - TRANSPORTEDEES-  |[KM
TUDANTES COM MICROONTBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA
DE 27 LUGARES, NO TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE DUAS
BARRAS, LINHA IPIRANGA,
ESMERALDA, VACA BRANCA,
BOM RETIRO, PINHEIRO, TURNO
MATUTINO E VESPERTINO.

2103200 2,08 4374650

CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas do contrato origindrio,
nio atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema PR, 21 de janeiro de 2021

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

ADILSON CHICOSKi
Representante Legai
CHICOSTUR TRANSPORTE LTDA
Contratada

Capanema, 27 de janeiro de 2021

Roselia Kriger Becker Pagani
Chefe do Setor de Licita¢des
./
NEXIGIBITL. 21

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Processo de Inexigi-
bilidade para 0 CONTRATAGAO DE PALESTRANTE PARA FOR-
MACAO CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE MUNICI-
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PAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, em conformidade
com o inciso II do artigo 25 da Lei 8.666/93. )

“Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de com-
petigio, em especial:

1 - para aquisi¢io de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 pos-
sam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagio de
exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo 6rgio de regis-
tro do comércio do local em que se realizaria a licita¢do ou a obra ou o
servico, pelo Sindicato, Federagio ou Confederagio Patronal, ou, ainda,
pelas entidades equivalentes

11 para a contratagio de servigos técnicos enumerados no art. 13 de-
sta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria
especializagio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagio; ”

VALOR TOTAL: R$ 3.500,00(Trés Mil e Quinhentos Reais)

Capanema - PR, 27 de janeiro de 2021

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 18/2021

Processo inexigibilidade N° 02/2021

Data da Assinatura: 27/01/2021.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE PRO-

FESSORES DE NIVEL SUPERIOR II

Objeto: CONTRATAGAO DE PALESTRANTE PARA FORMAGAO

CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO

MUNICIPIO DE CAPANEMA PR.

Valor total: R$3.500,00 (Trés Mil e Quinhentos Reais).

Américo Bellé

Prefeito Municipal
L]

1.° Termo Aditivo a Ata de Registro de Precos n° 583/2020, que entre

si celebram de um lado 0 MUNICIPIO DE CAPANEMA - PARANA

e de outro lado a Empresa DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES

PETRO OESTE EIRELI

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, Municipio
de Capanema, Estado do Parand, inscrito no Cadastro Nacional de Pes-
soa Juridica (CNPJ) sob o n° 75.972.760/0001-60, neste ato representa-
do pelo Prefeito Municipal abaixo assinado, Senhor AMERICO BELLE,
doravante designado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE EIRELLI, se-
diada na ROD BR-467, S/N KM 78 A 850 MT VIAD. SALA 01 - CEP:
85907060 BAIRRO: JARDIM EUROPA, Toledo/PR, inscrita no CNP]J
sob o n° 30.572.270/0001-38, neste ato representada pelo Sr. FERNAN-
DO FABIANO FAVERO, portador do RG n° 8.824.005-7 , e CPF n°
008.172.319-94, ao fim assinado, doravante designada CONTRATADA,
estando as partes sujeitas as normas das Leis 10.520/02 e 8.666/93 e
suas alteragbes subseqiientes, ajustam o presente Aditivo Contratual,
em decorréncia do Edital Pregio Eletrénico 46/2020, mediante as se-
guintes cldusulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Conforme contrato firmado em 15/12/2020,
objeto do Edital de licitagio, Modalidade Pregio Eletrénico n° 46/2020,
entre as partes acima identificadas, para AQUISICAO DE OLEOS LU-
BRIFICANTES DIVERSOS, GRAXA E FLUIDO DE FREIO, PARA
USO EM VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA DO MUNICIPIO
DE CAPANEMA PR, PROCESSADO PELO SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS., em atendimento ao Parecer Juridico n° 28/2021, fica re-
composto o valor do item 05, conforme solicitagio, devido ao aumento
do prego do produto durante a vigéncia do contrato:

1tem | Descrigio do Un. Med. fQuani:dade | Valor antes | Quantidade |Valor unitario Valor do

produto Licitada i- |do Reequi- |apés Reequilibrio|aditivo RS
librio de valores RS

5 FlaiDO DE Cx 5 5 337,00 225,00
FREIO DOT-4
CAIXA COM 20
UNIDADES DE.
500 ml

Valor total do Aditivo: R$ 225,00 (Duzentos e vinte e cinco reais)

CLAUSULA SEGUNDA: As demais cldusulas do contrato originério,
nio atingidas por este Termo, permanecem inaiteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Capanema, 27 de janeiro de 2021

FERNANDO FABIANO FAVERO
Representante Legal
DISTRIBUIDORA DE LUBRIFICANTES PETRO OESTE EIREL]
Detentora da Ata

S R
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 4/2021

AMERICO BELLE
Prefeito Municipal

Ratifico em todos os seus termos e reconhego a Dispensa de Lici-
tagio para 0 CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DESENVOLVIMENTO E IMPRESSAO DE CARNES DE IPTU PARA
DISTRIBUICAO PELO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR, conforme parecer Juridico funda-
mentado no Art. 24, inciso 11, da Lei 8.666/93.

Art. 24. E dispensével a licitagdo:

I para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento)
do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo anterior e para
Fﬁenaqées, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a par-
celas de um mesmo servi¢o, compra ou alienagio de maior vulto que
possa ser realizada de uma s6 vez;

VALOR TOTAL: R$ 5.561,00(Cinco Mil, Quinhentos e Sessenta e Um
Reais)

Capanema PR, 22 de janeiro de 2021

Américo Bellé
Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO N° 19/2021

Processo dispensa N° 04/2021

Data da Assinatura: 27/01/2021.

Contratante: Municipio de Capanema-Pr.

Contratada: LMDS SERVICOS DE TECNOLOGIA EIRELIL
Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DESENVOLVIMENTO E IMPRESSAO DE CARNES DE IPTU PARA
DISTRIBUICAO PELO DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA-PR.

Valor total: R$5.561,00 (Cinco Mil, Quinhentos e Sessenta e Um Reais).
Américo Bellé

OUTRAS PUBLICAS;OES
NOTIFICAGAO

Em cumprimento ao art. 2° da Lei Federal n°® 9.452 de 20 de mar¢o de
1997, o Municipio ‘de Capanema, Estado do Parani, vem através desta
notificar o recebimento dos Recursos Federais, conforme segue:

RECEITA FDATA | VALOR |
Fundo Especial do Petrdleo - 12.254-8 I26/01/21 1563,66 ]
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MUNICIPIO DE CAPANEMA
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Funde Nacional de Saide - Bloco CUSTEIO - 624060-1

25/01/21 3.227,33
26/01/21 210,00
26/01/21 3.990,00
26/01/21 3.227.33
27/01721 7.500,00
27/01/21 16.125,00
27/01/21 10.000.00
FNDE - FUNDEB - 306657 26/01/21 15.482,63

Américo Bellé
Prefeito Municipal
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Muuicipio de Capanenia - PR

RATIFICACAQ D DISPENSA DE LICITACAO N° 472021

Ratifico om todos 0s sous Wermos o resonhicge a Dispensa de Licitacso para o
CONTRATAGAO DE EMPRESA K ALIZADA EM DESENVOLVIMENTO E IMPRESBAO
DF. CARNAS DE IPTU PARA DISTRIBUICAO PELO DEPARTAMENTCI NE TRIBUTACAL DO
MUNICIPIG G CAPANEMA-PR , ronforme passcer Jumgheo fandamentado no Art. 24,
incisa U, ia Let 8.666/07%

Art. 34. E dispensavei s licitagao:

Il - para oUtros sexvigos ¢ compuas de valor nté 10% idez por reatol do limite previsio as
Alvaea "a", do inciso 11 do artige anterior ¢ para alienacdes, nos tnaos renstos neata Lei.
desatn que 5ho se refirnmn a panelas de v mesms nevics, compre 0u alienngac de mews
Visito que possi seT seliznda de uma wi ven

VALOR TOTAL: R® 5.561,00(Cinco Mil, Quinhentos ¢ Sesxenta ¢ Um Reais)

Capanmma - PR, 223 de faneiro de 2021

Américo Belid
Yrefeito Mumicipal

EXTRATO DO CONTPATO N 19202}
Piooemo dipens« N U
It da Assasssony
Coatrmate
Couttardy
11(.\'0[1}‘“:\ eIkt 1

i
e e C sy
SERVIUS  DE

Olsjens ONTKATACAG  DE  EMFRESX
ESPECTAL llADA F\! Nﬁ!&’vﬁl VIMENTO 6'
IMPRESS RO D8

Valor i RSS S0 ifinco Wi Gumbhenion ¢

Rouing

Arerice Bellé
Preteto Amcapal

Avesidh Gron nadon Pedyer Virita 1

goh e \.m. A Conae - e 08
i3z

Municipio de Capanerna - PR

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 3/2021

Rutificn gm oo om seus rermos ¢ recenhecs 2 Dispensa de Licitaglo para o
CUNTRATACAD DF, BEMPRESA ESPECIALIZADA PARA BFETUAR RETIRADA no
TELIADO, MADEIRAS LSTRUTURA METALICA DAS ARQUIBANC. Al)
WO ESTADIC MUNICIPAL ALDANO PERNANDIS, COM UTIIZAQAD
MUQUE E TRANSPORTE DE MATERIAIS PARA 0 PARQUE DR M»‘KOL‘INA}; 0o ’leN’IL[PI! »
DE CAPANEMA-PR , conforme pareeer Juridics fundamenitade ne At 24, inciso [ s Lot
$.006,/33.

Are. 24, £ dispensicel a liniisgio:

H pare matros nevieoe ¢ pomprag de valor ate 10% idez por cent) do dmee prensto nn
wiinen "8%, do Lwsien T 40 arogo sntenor e pars AEARCHES, 103 cases prvisios nesig L,
desde que nao se refiram o pascelny de UM mesmo servico, compri 0u aliensgdo de maior
el que possy gur roalivacts de uma 8¢ Ve

VAR TEITAL RE 4.369,00{(Quutro Mil, quatrocentos » sesaenta & pove reaing

Capaneina - PR, 26 de janciro de 202}

Araericn Betié
Prefeito Municipal
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Municipio de Capanema - PR

RATIPICACAO DX bE ADE N* 2/2021

70 Ledos 0 SELN LOTTION £

igo 36 da Lei B.666/93

ifico v : oz o
cm TRATAGAO DE PALESTRANTE PARA (-onu,\c&o CONTINGADA DE EDUCADORES
ELE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR, em conformidade com o incisa

“Art. 28, E inexigivel » Neltacdo quando houver inviabilidade de competicdo, wm
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Capaoers - PR, 27 de janeire de 2021

Atnéro Heils
Irefeizo Municipal
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CAPANEMA < PR

OPORTUNIDADE

Sucesso Matriz Planalto, semanalmente cadastra pessoas
interessadas em vagas para area de produco. Para se inscrever, os

interessados podem comparecer até a empresa,

{Vila Pérola Km 48, S/N, Interior, Planalto - PR), de segunda a
sexta-feira das 08:30 hs as 12:00 hs e das 13:30 hs as 17:00 hs,

para preencher uma ficha de pretensdo

e serem incluidas no Banco de Dados da Empresa.

Para fazer o cadastro é necessario apresentar documentos pessoais

RN

{RG, CPF, Carteira de Trabalho).

Todas as oportunidades da empresa estdo
disponiveis para Pessoas com Deficiéncia e
Aprendizes.

Sucesso Matriz Planalto
Vila Pérola Km 48, S/N, Interior, Planalto - PR
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Registrar processo licitatério

Yoltar

nformagdes Gerals
Municipio CAPANEMA

Entidade Executora  MUNICIPIO DE CAPANEMA

Os campos Ano,N° e Modalidade devem ser iguais aos informados (4 informar) no SIM AM
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https://servicos.tce.pr.gov.br/T CEPR/Municipal/aml/RegistrarProcessoCompra.aspx
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CONTRATO N° 18/2021

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR E A EMPRESA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR II

Pelo presente instrumento particular de contrato de prestagdo de servigos com fornecimento
de material, sem vinculo empregaticio, de um lado o MUNICiPIO DE CAPANEMA, com sede
e Prefeitura a Avenida Pedro Viriato Parigot de Souza , 1080, Estado do Paranj, inscrito no
CNPJ sob o n° 75.972.760/0001-60, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pela Prefeito Municipal, Sr. AMERICO BELLE, de outro lado a empresa
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR [], inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 27.580.036/0001-48, situada a RUA PEDRE ANCHIETA, 1691 SALA 404 - CEP:
80730000 - BAIRRO: BIGORRILHO, CIDADE/UF: Curitiba/PR, neste ato representada pelo
Sr(a). HAMILTON AMORIM ROSA, inscrito no CPF n° 543.048.579-91, residente e domiciliado
em RUA PADRE ANCHIETA, 1721 APTO42 - CEP: 83730000 - BAIRRO: BIGORRILHO, Cidade
de Curitiba /PR, doravante denominada CONTRATADA, vém firmar o presente Contrato nos
termos da Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e legislagio pertinente, obedecidas as
condicoes estabelecidas na licitagdo realizada na modalidade PROCESSO INEXIGIBILIDADE
N° 2/2021, que fazem parte integrante deste instrumento, mediante as clausulas e condigoes
a seguir estipuladas: &

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. CONTRATAGCAO DE PALESTRANTE PARA FORMACAO CONTINUADA
EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CAPANEMA PR

DLIG0 EBS 1A44 22

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE FORNECIMENTO
2.1. A empresa contratada devera iniciar a Formagdo Continuada no prazo maximo

de
até 05 (cinco) dias titeis apés a solicitagcdo formal do Departamento de Compras &
Municipio de Capanema. -

.Z':}_

1S

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL, DA QUANTIDADE E DO PRAZO DE ENTREGA DOS

OBJETOS
[tem |Cédigo |Descrigdo do Marca do Unid [Quanti |Preco Preco totzl
do produto/servigo produto ade |dade |unitario
produt de
o/servi medi .
co da & 3
1 60373 |APRENDIZAGEM IASSOCIACAO|UN 1,00 3.500,00 [3.500,00 § |
SIGNIFICATIVA, BRASILEIRA £3
AUTOESTIMA E|DE PROF. DE Rk
MOTIVAGAO, RETORNOINIVEL @
EMOCIONAL E USO DEJSUPERIORII S 9
TECNOLOGIA. COM EE
DURACAO DE 90 MIN. 23

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO FORNECEDOR
4.1. O fornecedor obriga-se a:
4.1.1. Efetuar a entrega no local em perfeitas condigées.

ments fot 3|
foar as 858
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4.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragéo, inerentes ao objeto da
presente licitacéao;

4.1.3. Comunicar a Administra¢ao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a

devida comprovagao.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

5.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢gées do fornecedor, através de
servidor especialmente designado;

5.1.2. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO
6.1. O valor do contrato é de R$ 3.500,00(Trés Mil e Quinhentos Reais).
6.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execugao contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragédo, materiais

de consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado. %
7. CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA <
7.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da data da assmatu&
do instrumento, nos termos do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.
7.2. O prazo de vigéncia previsto no item acima tera inicio na data de 27/01/2021 ¢
encerramento em 26/01/2022.

@

8. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
8.1. O pagamento sera realizado em parcela tinica, em até 30 (trinta) dias apos a em1ss§b
e entrega de notas fiscais referentes aos produtos entregues, juntamente com os comprovanter
de recebimento do objeto emitido pela Contratante.

8.2. O pagamento somente sera efetuado apés o recebimento definitivo dos objetos. .
8.3. Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes &
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, o pagamento ficarh
pendente até que o fornecedor providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prE.zg)
para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovagdo da regularizacdo da situacao, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante. =
8.4. A nota fiscal devera ser emitida em nome do: Municipio de Capanema, C
75.972.760/0001-60- Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080, Capanema PR- Cep
85760-000.
8.5. Antes do pagamento, a Contratante verificara, por meio de consulta eletromcam g
regularidade do cadastramento do fornecedor no SICAF e / ou nos sites oficiais, espec1almesm3:
quanto a regularidade fiscal, devendo seu resultado ser impresso, autenticado e juntado- a>o
processo de pagamento.

8.6. Quando do pagamento, sera efetuado a retengédo tributaria prevista na leglsl
aplicavel.

8.6.1. O fornecedor regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencgéo tributaria quanto aos imposto:
contribui¢ées abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionads

mn

o foi -ax;sma
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apresenta¢do de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.7. O pagamento sera efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito
em conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pelo fornecedor, ou por
outro meio previsto na legislacao vigente.

8.8. Sera considerada como data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

8.9. A CONTRATANTE nao se responsabilizard por qualquer despesa que venha a ser
efetuada pelo fornecedor, que porventura nao tenha sido acordada no contrato.

8.10. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de encargos
moratérios proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o
pagamento até a data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se
a seguinte formula:

EM=IxNxVP
EM = Encargos Moratérios a serem acrescidos ao valor originariamente devido
I = Indice de atualizagao financeira, calculado segundo a férmula:

I (6/ 100)
= 365

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamengo
VP Valor da Parcela em atraso 3

T
<

9. CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA :o
9.1. As despesas decorrentes da presente aquisi¢éo correrao a conta de recursos espemﬁcés
consignados no Orcamento Geral Do Municipio deste exercicio, na dotacao abaixo d1scr1m1nada:
Dotagdes | 2
Exercici|Conta |Funcional programatica Fonte [Natureza da Grupo da _
o da da de despesa fonte =
despesaldespesal recurso &

2021 |930 07.001.12.361.1201.2102 ]000 3.3.90.39.00.00 [Do Exercicio
2021 940 07.001.12.361.1201.2102 [103 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

as.combr

10. CLAUSULA DECIMA DA FISCALIZACAOQ

10.1 A fiscalizagao do presente Contrato sera exercida pelo(a) Sr(a). Luciana Zanon, ao
qual competlra dirimir as davidas que surgirem no curso da execugao do contrato e de tudo
dara ciéncia a Administragao. E -

10.1.1. O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria pax’a
o acompanhamento e controle da execugao do contrato.

10.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsablhdadg
do fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultafﬁl@
de imperfeicdoes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou rdfe
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, nao implica em corresponsablhdade -da
CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8. 65;6
de 1993. z

10.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relac1ona§a}
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregadq;s
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagao das faltas:of,l
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente par&a:s
providéncias cabiveis.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DAS ALTERACOES E DO REAJUSTE

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321 @
CAPANEMA -PR... gv



006:
Municipio de Capanema - PR

11.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

11.1.1. O fornecedor ficara obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢bes contratuais,
os acréscimos ou supressées que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado da contratacao.

11.1.2. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes néao
poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento).

11.1.3. Em caso de prorrogacdao contratual a que se refere o art. 57, §1°, da Lei
8.666/93, quando acordado pelas partes e nas hipéteses em que o fornecedor nao deu causa
a prorrogagéo, respeitar-se-a o indice INPC/IBGE para a atualizagdo dos valores.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, a licitante/Adjudicataria que, no decorrer da licitagao:

a) Nao retirar a nota de empenho, ou nao assinar o contrato, quando

convocada dentro do prazo de validade da proposta,; L)

b) Apresentar documentagio falsa; ;{é
c) Deixar de entregar os documentos exigidos no certame,; o
d) Nao mantiver a sua proposta dentro de prazo de validade;

e} Comportar-se de modo inidéneo; 5
f)  Cometer fraude fiscal; 8’
g)  Fizer declaragio falsa; g
h) Ensejar o retardamento da execugao do certame. ;:N‘

12.2. Alicitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracées discriminadas no subltef‘h
anterior ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoeg

a) Multa de até 2% (dois por cento) sobre o valor estimado do(s) item(E)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

g

o

o 8

b) Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Capanem@ £
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até dois anos; £ %
12.3. Em caso de inexecugao do contrato, erro de execucdo, execucio imperfeita, mora de

execuc¢do, inadimplemento contratual ou nao veracidade das informagbes prestadas, o
fornecedor estara sujeita as sancoes administrativas abaixo, garantidas a prévia defesa:

I-Adverténcia por escrito; 5 3
[=N

II- Multas: w3

a) Multa de 2,5% por hora de atraso na entrega dos produtos, calculgda

it

a

sobre o valor total do contrato, limitada ao percentual maximo de 10% do valor total%

de
as

contratacgio, a partir do qual estara configurada a sua inexecucdo total;
b) Multa de 5,0 % sobre o valor do objeto no caso de inexecucéo parcia

do contrato;

ste documents foi
ara vertficar as asf®,

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 Centro - 85760-000
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¢) Multa de 1% sobre o valor total do Contrato, por infragdo a qualquer
cliusula ou condi¢dio do contrato ndo especificada nas alineas “a” e “b” deste item,
aplicada em dobro na reincidéncia;

d) Multa de 10% sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisao do
contrato por ato unilateral da Administragio, motivado por culpa do fornecedor, havendo
a possibilidade de cumulagdo com as demais sang¢des cabiveis;

e) Multa de 20,0 % sobre o valor total do certame, quando configurada a
inexecucido total do contrato.

III- Suspensao temporaria de participacao em licitacao e impedimento de contratar
com a Administragdo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IV-  Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Pablica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de

decorrido o prazo de 02 (dois) anos. 8

A

12.4. As sancgoes de suspensdo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de
contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adm1mstra<,:ao
poderao também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que: ‘f

a) Tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, frau&
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos; 5
b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao; é
¢) Demonstrem nédo possuir idoneidade para contratar com a Administragao ef

X

virtude de atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades serao aplicadas apés regular processo administrativo, em que seja
assegurado ao licitante o contraditério e a ampla defesa, com os meios e recursos que lhes sib
inerentes, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666/93, e subsidiariamente rfa
Lei n® 9.784/99. @

2

12.6. A multa sera descontada da garantia do contrato, caso houver, e de pagamerios

eventualmente devidos pela Administracao. % =
12.7. A sancado de declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com: a
Administragao Publica é de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a) Municipal. ¥ g
12.8. As demais sangoes sao de competéncia exclusiva do Presidente da Comlsgé'p
Permanente de Licitagao. £ g
12.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangées, levara em consideragad
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causad%ﬁl
Administracao, observado o principio da proporcionalidade. £ ﬁ

12.10. As multas serao recolhidas em favor do Municipio, no prazo maximo de 30 (tririt#)
dias, a contar da data do recebimento da comunicac¢do enviada pela autoridade competerxte
ou, quando for o caso, inscritas na Divida Ativa do Municipio e cobradas judicialmente.

12.11. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

12.12. As sangdes aqui previstas sao mdependentes entre si, podendo ser aphca@a%
isoladas ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cablveS&

SS|

ocumern.
verficar s
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13.1. Consoante o artigo 45 da Lei n° 9.784, de 1999, a Administracdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como forma
de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgao.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

14.1. Constituem motivo para rescisao do contrato:

14.1.1.0 néo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou
prazos;

14.1.2.0 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagées, projetos,
cronogramas € prazos;

14.1.3.A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracido a comprovar a
impossibilidade da conclusao na entrega dos servigos, nos prazos estipulados;

14.1.4.0 atraso injustificado entrega dos servicos;

14.1.5.A paralisacdo da entrega, sem justa causa e prévia comunicagido a
Administracao;

14.1.6.A subcontratagao total do seu servi¢os, a associacao do contratado com
outrem, a cessio ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cis@o ou incorporacag,
nao admitidas neste edital e no contrato; ﬁ

14.1.7.A subcontratac¢éao parcial do seu servigos, sem que haja prévia aquiescéncci.?.

o . - . - faa]
da Administracéo e autorizacao em contrato. =

<D
14.1.8. O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designacﬁ
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como as de seus superiores;
14.1.9. O cometimento reiterado de faltas na sua execucao, anotadas na forma
§ 1° do art. 67 da Lei n° 8.666/93;

14.1.10. A decretacao de faléncia ou a instaurag¢ao de insolvéncia civil;

scombrédle u@Ze

14.1.11.A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

14.1.12. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execucgao do contrato;

14.1.13.Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhemmegx@)
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que est%

subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contratfa,

14.1.14. A supressdo, por parte da Administragdo, das aquisi¢des, acarretaﬁ)(fb
modifica¢édo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da LeI
8.666/93;

14.1.15.A suspensao de sua execuc¢éo, por ordem escrita da Administragao, por
prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, gr"ave
perturbacao da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensoées que totahzel%lm
mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatorio de indeniza¢des pelas sucesséa?s
e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e outras previstas, assegur&dd
ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obrigagi’pe}s

assumidas até que seja normalizada a situacgéo;

P
n 5
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14.1.16. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracao decorrentes da aquisi¢do, ou parcelas destes, ja recebidas, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado
o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obriga¢des até que seja normalizada
a situacao;

14.1.17.A néo liberacéo, por parte da Administragdo, de area, local ou servigos para
a entrega dos servigos, nos prazos contratuais;

14.1.18. A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execucao do contrato;

14.1.19. Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93,
sem prejuizo das sang¢ées penais cabiveis.

14.1.20.- A rescisiao, devidamente motivada nos autos, sera precedida de
procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

14.1.20.1. Os casos da rescisdo contratual serao formalmente motivados ngs
autos, assegurado o contraditério e a ampla defesa. %
14.1.20.2. A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente. Z
14.1.20.3. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa do fornecedor, sef‘fé
esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda

direito a:

S

14.2.Devolugao da garantia;

ze

14.3. Pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisao.

14.4. A rescisao por descumprimento das clausulas contratuais acarretara a execugap
da garantia contratual, para ressarcimento da CONTRATANTE, e dos valores das multasc
indenizacées a ela devidos, bem como a retencio dos créditos decorrentes do Contrato, até o

limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE, além das sangdes previstas neste mstrume@w.

ton Amorim

gbortaldeass

15.1.0s casos omissos ou situagdes nio explicitadas nas clausulas deste Contrato seg
decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢ées contidas na Lei n® 8.078, de 199@
Codigo de Defesa do Consumidor, no Decreto n° 3.722, de 2001, na Lei Complementar n° 123

de 2006, e na Lei n° 8.666, de 1993, bem como nos demais regulamentos e normas
administrativas federais, que fazem parte integrante deste Contrato, mdependentemente‘i’d%

suas transcrlgoes.

assing
s nalur

16.CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA HABILITACAO
16.1. A Empresa Contratada fica obriga a manter, durante toda a execugédo do contra’td

em compatibilidade com as obrigag¢des por ele assumidas, todas as condigdes de hablhtagame

ara ve

qualificacao exigidas na Processo de Inexigibilidade. g

Avenida Governador Pedro Vinato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000

Este documenta foi assinado digitalmente por Hamilton Amorim Fisaae:(46)3552-1321
Para verificar as assinaturas va ao site hitps fiwww.portaldeass nQARANEMA! 3 PRUlize o codigo 9186-1A44-22EA-50168.
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17.CLAUSULA DECIMA SETIMA DA PUBLICACAQ

17.1. A publicac¢do resumida do instrumento de contrato no Diario Oficial Do Municipic
sera providenciada pela CONTRATANTE, no prazo de vinte dias 20 (vinte) dias, contados do
quinto dia itil do més seguinte ao da sua assinatura, correndo a despesa por sua conta.

SULA' ECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. As questdes decorrentes da utilizagido do presente Instrumento que nao puderem
ser dirimidas administrativamente, serao processadas e julgadas na Justica Estadual,
Comarca de Capanema-PR.

E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apés lido e achado conforme, as
partes a seguir firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias, de igual teor e forma.

Capanema, 27 de janeiro de 2021
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Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro  85760-000
one:(160)3552-1321
assin CAPANEMA - PRubve



e

T PROTOCOLO DE ASSINATURA(S) @00 7d

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/91B6-1A44-
22EA-5D6B ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é valido.

Caodigo para verificagdo: 91B6-1A44-22EA-5D6B

MO T M

Hash do Documento
8447F3A9C180DF4B6BA1838217D07A93DD1A992D6E3215B0768307168AFF57DE

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 30/04/2021 &(sao)

(W
» Hamilton Amorim Rosa - 543.048.579-91 em 30/04/2021 09:44
UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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NOTIFICAGCAO

A Senhora
Zaida Teresinha Parabocz
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

Notifico a Sra. Zaida Teresinha Parabocz, Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura
e Esporte do vencimento de alguns Contratos/Atas no més de DEZEMBRO DE 2021 E
JANEIRO DE 2022 conforme relacao em anexo:

Solicito que nos encaminhe com antecedéncia as licitagbes que precisam ser feitas
novamente, e também as solicitacdes de aditivo nos contratos que podem ser aditivados.

Segue abaixo a lista de Licitagbes que irdo vencer, as demais informacgdes como objeto

do Licitagao.

DEZEMBRO

NUMERO/ANO OBJETO VENCIMENTO
/MODALIDADE
PREGAO AQUISICAO DE UNIFORMES E MATERIAIS | 02/12/2021
ELETRONICO | ESPORTIVOS PARA O USO DA SECRETARIA DE
n°99/2020 EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DO

MUNICIPIO DE CAPANEMA- PR, PROCESSADO

PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO AQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS E|03/12/2021
EL ‘;‘gfgﬁg © PROTETORES PARA CAMINHOES, MAQUINAS

PESADAS E VEICULOS LEVES DA FROTA DO

MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, PROCESSADO

PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

JANEIRO DE 2022

NUMERO/ANO OBJETO VENCIMENTO
/MODALIDADE -
DISPENSA N°| CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA | 19/01/2022
79/2021 ESPECIALIZADA PARA ASSESSORAMENTO

PEDAGOGICO EM ATENDIMENTO AO TERMO

DE COOPERACAO ESTABELECIDO PELO

MUNICIPIO  DE CAPANEMA COM A

COOPERATIVA SICREDI FRONTEIRAS
INEXIGIBILIDA | CONTRATACAO DE PALESTRANTE PARA | 26/01/2022
DE N° 02/2021 | FORMACAO CONTINUADA DE EDUCADORES

DA REDE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE

CAPANEMA PR
PREGAO AQUISICAO DE TROFEUS VARIADOS E |28/01/2020
ELETRONICO MEDALHAS PARA PREMIACOES DESPORTIVAS
N°100/2020 PARA USO NAS DIVERSAS ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA DE

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(16)3552-1321

CAPANEMA - PR
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EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES DO
MUNICIPIO DE CAPANEMA - PR, PROCESSADO
PELO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

PREGAO CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA | 31/01/2022
ELETRONICO ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR AULAS NAS
N®102/2020 ESPECIALIDADES DE KARATE, TEATRO, ARTE
CIRCENSE, JOGOS E DANCA NAS ESCOLAS
MUNICIPAIS DE TEMPO INTEGRAL TANCREDO
NEVES E JANETE KATZWINKEL BEM COMO AO
PUBLICO INTERESSADO RESIDENTE NO
MUNICIPIO DE CAPANEMA PR. PROCESSADO
PELO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS

Lembrando que os que sao Processados pelo Sistema Registro de Pregos néo podem
ser aditivados, deverao ser feitas licitagées novas.

Capanema, 04 de novembro de 2021

N o I . X

Roselia Kriger Becker Pagani
Pregoer / Membro da Comissdo Permanente de
Abertura e Julgamento de Licitagoes

Avenida Governador Pedro Viriato Parigot de Souza, 1080 - Centro - 85760-000
Fone:(46)3552-1321
CAPANEMA - PR
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roselia.Iicitacao@capanema.pr.gov.br

De: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Enviado em: sexta-feira, 5 de novembro de 2021 09:45

Para: ‘educacao’

Assunto: CONTRATOS QUE VENCERAO EM DEZEMBRO E JANEIRO
Anexos: NOTIFICACAO ZAIDA pdf

Roselia Kriger Becker Pagani

Chefe do Setor de Licitagdes

Municipio de Capanema-PR

Av. Gov. Pedro Viriato Parigot de Souza, 1.080
Capanema - PR cep 85760-000

fone 46 3552 1321 ou 4698401-3549
roselia.licitacaow capanema.pr.gov.br

licitacao « capanema.pr.gov.br
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De: Mail Delivery Subsystem <MAILER-DAEMON®@ mailserver2.softsul.net>
Enviado em: sexta-feira, 5 de novembro de 2021 09:45

Para: roselia.licitacao@capanema.pr.gov.br

Assunto: Return receipt

Anexos: details.txt; Anexo sem titulo 00058.txt

The original message was received at Fri, 5 Nov 2021 09:44:32 -0300 from
238.213.60.187.dynamic.ampernet.com.br [187.60.213.238] (may be forged)

----- The following addresses had successful delivery notifications ----- <educacao@capanema.pr.gov.br>
(successfully delivered to mailbox)

----- Transcript of session follows ----- <educacao@capanema.pr.gov.br>... Successfully delivered
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